Area da Economia e Financas
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INTRODUCAO

Em 2006, a economia de Macau, depois de ter pri@sknoem reajustamento no
ano anterior, acelerou o seu ritmo de crescimertpstando um aumento de 17,7%
do seu Produto Interno Bruto no 1° semestre do afiem-se verificado um
melhoramento continuo da situacdo de emprego, ggosslo ainda o sector
financeiro em situacdo de elevada estabilidade ealigbridade. O ambiente de
negocios tem vindo a ser aperfeicoado e a coopereaEndmica e comercial com o
exterior intensificada. Observou-se ainda o apmdomento progressivo do CEPA
(Acordo de Estreitamento das Relacfes Econdmicangerciais entre o Continente
Chinés e Macau) e as construgcbes do Parque Iralustiiansfronteirico
Zhuhai/Macau tém vindo a ser concretizadas a bomoriEm termos gerais, no
decurso deste ano, todos os trabalhos tracadosapadiversas areas desta tutela
foram, basicamente, realizados e concretizadosdegu que foi definido nas linhas
de accéo governativa, exceptuando os que cujost&m sido entretanto alterados.
Assim, sera de continuar a proceder a elevacao lleoriee da nossa qualidade de
governacao e dos servigos administrativos prestados

As linhas gerais de governacéo tracadas para adareaonomia e financas do
ano 2007 serdo as seguintes : fomento do cresonmextével da economia e da
diversificacdo adequada da sua estrutura; melbontinua da situacdo do emprego e
da qualidade de vida da populacdo em geral; refdocapoio ao desenvolvimento das
pequenas e médias empresas; participacao actis@oparacdo econdmica regional e
elevacdo gradual da competitividade geral da eca@anenempenho na promoc¢ao da
economia local para um desenvolvimento saudavetdemado e sustentado.

Prioridades da accéo governativa para o ano 200@ereho no desenvolvimento
de industrias adequadas a realidade econdmica lpcahovendo a diversificacédo
moderada do tecido economico; prestacdo de apgie@senas e médias empresas,
fomentando o desenvolvimento coordenado da econopaidicipacdo activa na
cooperacao economica regional, promovendo a ingégraa economia das regioes
vizinhas; melhoria continua da situacdo do empredevando a capacidade de
trabalho dos individuos de meia idade e com baigeolaridade; reforco e
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aperfeicoamento da formacéo profissional, elevaadaqualidade dos recursos
humanos e melhoramento comio do ambiente de negocios a fim de elevar a
competitividade geral da economia de Macau.

Objectivos da accédo governativa para o ano 200¢relscimento estavel da
economia global; 2. melhoria continua da situagéi@mprego e do rendimento da
populacdo em geral; 3. manutencdo da estabilidabdidez das finangas publicas e
da situacdo financeira; 4. aperfeicoamento gradiml estrutura sectorial, 5.
melhoramento do ambiente de negdcios.
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PARTE |

BALANCO DAS ACCOES GOVERNATIVAS NO ANO 2006

1. Avaliacdo da situacdo econdmica global: manutencdo do
crescimento estavel e saudavel

A economia mundial do ano 2006 mamh em constante crescimento,
prevendo-se umiwvel idéntico ao registado em 2005, apesar de ter siddaaf@gor
factores desfavoraveis como sejam a subida do piepetrdleo, o aumento das taxas
de juros e a agitacdo da situacdo politica regidedgundo o relatorio “Previsdo da
Conjuntura Econémica Mundial de 2006”, publicadtap®@rganizacdo das Nagbes
Unidas, a taxa de crescimento egarco mundial prevista para o ano de 200D&le
3,3%. A China e os Estados Unidos da América (EtbRtinuam a ser os principais
motores impulsionadores da economia do mundo, emgaaindia e alguns paises em
via de desenvolvimento tém vindo a assumir uma ftApoia cada vez mais
significativa no palco da economia mundial. No mesRelatorio, foram também
previstas taxas de crescimento de 2,5% para osspdésenvolvidos, 5,6% para 0s
paises em via de desenvolvimento e 6,6% para gaB@s piores classificados em
termos de deselvolvimento ecomico. Relativamente aos EUA que lideram a
economia mundial, a taxa de crescimento &oco previstaé de 3,1%, enquanto a
da China Continental se situa nos 8,3%, tendontenéo, a taxa de crescimento real |
4 atingido 10,9% no 1° semestre do ano em cursonefédo do acentuado
crescimento econdmico da China, o Sudeste Asi&itomantido o seu estatuto da
regido com desenvolvimento econdémico mais rapidga ¢axa de crescimento
prevista se situa nos 6,5%. A economia nipénica,qutro lado, tem evidenciado
uma recuperacao lenta, podendo, contudo, alcamgaforme a previsdo, um
crescimento de 1,9%. Em termos gerais, as coesliefiternas continuam a ser
relativamente favoraveis, mantendo-se a China @Gemtial a maior locomotiva
impulsionadora do crescimento economico de Macau.
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No decurso deste ano, a economia geral de Macaadelarado o seu ritmo
de crescimento, ap6s um abrandamento verificadan@transacto. As taxas de
crescimento real do Produto Interno Bruto (PIB) daés 2° trimestres do ano em
curso, situaram-se, respectivamente, nos 19,2%3%g6tendo a mesma taxa do 1°
semestre registado um valor de 17,7%. Entre IareiSetembro deste ano, o
namero total de visitantes entrados foi de 15 88%lBares de pessoas, representando
um aumento de 15,4%, face ao idéntico periodo @opaecedente. As receitas do
jogo e as despesas de visitantes aumentaram qoang@radas com as registadas no
ano transacto. Entre Janeiro e Setembro do ancueso, o valor total das receitas
do jogo cifrou-se na ordem dos 39,25 mil milhdes pdgacas, traduzindo um
acrescimo de 14,8% em comparagcdo com o periodologmdo ano passado. As
despesas “per-capita” dos visitantes, durante ose 12° trimestres deste ano,
aumentaram 5% (1562 patacas) e 10% (1468 pataespectivamente, face ao
mesmo periodo do ano precedente. O valor total démpesas dos visitantes
(excluindo as do jogo) no 1° semestre do ano, evgsem termos reais, 25,4%
(15,793 mil milhdes de patacas) relativamente aaligeriodo do ano passado. Entre
Janeiro e Setembro do corrente ano, as exportatgesercadorias atingiram um
valor total de 15,864 mil milhGes de patacas, gmando um acréscimo de 18,7%,
face ao idéntico periodo do ano anterior. Apesated sido abolido, em 2005, o
sistema de quotas impostas aos produtos de vestedé@xteis, a nivel mundial,
algumas categorias destas mercadorias produzid@sina Continental continuavam
a estar sujeitas, @tcerto ponto, as limitagdes de quotas impostasspeldA e pela
Europa para a entrada nos seus mercados, bendficidesta forma, as exportacdes
dos produtos de vestuario e téxteis de Macau. Assim um peso de mais de 70%
nas exportacbes domésticas do territério, as exgiets das mercadorias acima
descritas registaram um aumento acentuado. Quanimportacdes, verificou-se
um acréscimo de 21,5% (27,003 mil milhdes de pajacace ao registado no igual
periodo do ano transacto. O numero de novas sa@edmnstitidas e 0s respectivos
capitais sociais tém continuado a crescer. Entreittae Setembro do ano em questao,
constituiram-se 2 313 sociedades, cujo capitabstmtializou 410 milhdes de patacas.
Durante o mesmo periodo, as sociedades dissolfadash 188, cujo capital social
respectivo se cifrou em 675 milhfes de patacasimAsdeduzido o numero de
sociedades dissolvidas, o0 aumento efectivo de dades no referido periodo foi de
2 125.
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Ao longo deste ano, as exportacfes e o investimimeon as principais
actividades dinamizadoras do desenvolvimento @wico de Macau, contudo o
sector do jogo e o investimento de capital fixm tmantido o seu estatuto de motor
impulsionador do crescimento da economia do TewitdNos 1° e 2° trimestres do
ano em curso, as exportacdes de servicos registamaraumento real de 16,0% e
12,1%, respectivamente, tendo as exportacoes décaerde jogo crescido,
respectivamente, 14,6% e 10,0%, em termos reaialeRanente, verificou-se ainda
um forte crescimento no damo do investimento de capital fixo, tendo o vatlar
formacdo bruta de capital fixo sido registado, r8se 2° trimestre deste ano,
acreéscimos de 67,2% e 54,8%, respectivamente, @iumento em cerca de 60,1% no
1° semestre do mesmo ano. O investimento privabal dambém cerca de 64%,
devido, essencialmente, ao aumento substancialvéstimento de 89,4%, em obras
de construcao.

Contudo, aliado ao crescimento rapido da econome,ltem emergido uma s
érie de problemas prementes da actualidade. O pondiz respeito a falta de
recursos humanos, cuja gravidade se tem tornadoveadmais acentuada, devigdo
extensdo do problema, envolvendo quase todos tsregdo territorio. O segundo
refere-se ao desequilibrio do desenvolvimento @owo, registando dificuldades de
desenvolvimento em determinados ramos de activjdadetinuando, ainda, as
pequenas e médias empresas, a enfrentar maio@gddities na exploracéo das suas
actividades. O terceiro tem a ver com osimds registados em relacdo ao
agravamento da inflacao, verificando-se nos prioseitove meses do corrente ano,
uma subida de 5,41% no indice de Precos no Consumicindo comparado com o
periodo homologo de 2005.

Em termos globais, prevé-se a manutencdo do crestunpositivo para o

Territorio no ano em questao, situando-se a sua daxcrescimento real num nivel
superior ao observado no ano transacto.
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2. Trabalhos prioritarios desenvolvidos

2.1 Promocéo do emprego

2.1.1 No decurso deste ano, o crescimento econoémeico vindo a
acelerar e juntamente com a colaboracdo activaidassas partes
sociais, verificou-se um continuo aumento de nopostos de
trabalho e da populacdo empregada, situando-sexa de
desemprego a um nivel relativamente baixo. De acomim o0s
dados estatisticos, entre Julho e Setembro, a ggjulactiva foi
estimada em 282 mil individuos, dos quais 271 nailrepopulacéo
empregada, tendo aumentado 30 mil novos postaslbl&ho, face
ao periodo homdlogo do ano transacto. A taxa dendesego foi
de 3,8%, significando uma reducdo de 0,3 pontosepérais
quando comparada com a de igual periodo do ando@nia taxa
de subemprego foi de 1,0%, correspondendo a umiaulgéo de
0,5 pontos percentuais.

2.1.2 Reforco dos servigcos na area do apoio aocegyjo@ melhoramento
das accles de conjugacédo entre a procura e a déeet@mprego. As
principais ac¢des foram:

1) Intensificacdo da comunicagdo com as associagfies
trabalhadores e de empregadores e conjugacdo adequa
favor das partes laboral e patronal, em confornadamm as
necessidades decorrentes de novos investimentacasns
particulares, como por exemplo, a realizacdo ddavar
sessOes de recrutamento de recursos humanos mrasadiv
areas, tais como cfoupiers no sector do jogo e
trabalhadores da construcéo civil .

2) Revisédo e aperfeicoamento periodico dos procentios de
trabalho da conjugacao entre a oferta e a proaisngprego,
e alargamento da cobertura e da flexibilidade dods de
“oferta e procura de emprego na rede informatica”,
introduzindo ainda servigos de contacto efectuatoemés
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de envio de mensagens por telemdvel aos empregadore
trabalhadores.

3) Promocgao activa da auto-conjugacdo entre a moeua
oferta de emprego, incentivando os empregadoresgmiido
da divulgacéo publica das suas informacdes de contaara
possibilitar uma forma de contacto directo a efecipelos
candidatos a emprego, elevando, deste modo, aiefida
conjugacdo. Até finais de Setembro, cerca de 52%)8%
empregadores que pretendiam contratar trabalhadores
mostraram-se dispostos a divulgarem as suas infdesa

4)  Acompanhamento e prestacdo de apoio na colocdgso
formandos graduados em cursos de formacao prafasio
proporcionando ainda ac¢bes de apoio e orientagio d
emprego aos alunos de nivel secundario e/ou badattare

5) Intensificagcdo da cooperagdo com as respectintidades e
aperfeicoamento do servico de colocacdo profiskidoa
“Grupo de Trabalho para o Desenvolvimento de
Capacidades”, tendo em conta o Decreto-Lei n° 3i8/98te
finais de Setembro, o “Grupo de Trabalho para o
Desenvolvimento de Capacidades”, responsavel pela
colocacéo profissional de deficientes, recebeu 13 #8rtas
de emprego, tendo conseguido colocar, com suc&$so,
pessoas.

2.1.3 Reforco e aperfeicoamento da formagéo profiase aumento da
capacidade dos residentes locais na integracaaefdagracao no
mercado de emprego. As principais acg¢oes foram:

1) Organizacdo de mais cursos de formacdo dessnado
particularmente aos sectores de rapido desenvahime
com potencialidades de desenvolvimento. Neste ano,
verificou-se um aumento quer no numero de cursos
realizados quer no namero de inscricbes (pesseaad)].
Entre Janeiro e Setembro, a Direccdo dos Servigos @s
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2)

3)

Assuntos Laborais (DSAL) organizou 7 cursos emmegie
Qualificagcdo Profissional, 9 de Reconversao, 125 de
Aperfeicoamento e 48 no ambito do programa de foama
destinado ao apoio ao emprego dos individuos da ihade,
tendo proporcionado formagdo a um total de 6 468
individuos. No mesmo periodo do tempo, o Centro de
Produtividade e Transferéncia de Tecnologia de Maca
(CPTTM) realizou 401 cursos (incluindo conferéngias
nomeadamente relativos ao gestdo de empresasadiegu

de uso comercial; fabrico e “design” de vestuario e
tecnologia informética, entre outros, tendo contadm 8
054 inscricbes (pessoas fisicas), representandawmento

de 72,2% face ao ano transacto.

Refor¢co da formacgéo profissional para os imtlios de meia
idade. A DSAL e associacdes civicas, como a Asgécia
Geral dos Operéarios de Macau, planearam em conjnto
organizacdo do “Plano de Formacéo de Apoio ao Egopre
Destinado a Individuos de Meia Idade” que congistea
formacdo com numerosas técnicas profissionais as tie
trabalho, nomeadamente: ajudante de cozinha, eagweg
para quartos de hotéis, empregado de mesa deresgts)
jardineiro, lavador de roupa, vendedor, operador de
instalacdo de canos de metal e torneiras, técnieo d
electricidade, operador de reparacdo de elevadores,
esteticista, assistente médico, ajudante para iagées,
pessoal assistente de servigos publicos e diveigos de
trabalho para a construgdo civil. Além disso, oTTH
organizou ainda cursos destinados exclusivamente ao
individuos de meia idade, como seja a operacdo de
computadores, processamento de textos, pesquisadea
informatica e inglés basico, etc.

Desenvolvimento de ac¢des destinadas a encargessoal
empregado para uma aprendizagem continua. Em Migrco
2003, o CPTTM lancou o “Programa de Formacéo para a
Valorizacdo de Recursos Humanos”, que tem comaingge
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4)

5)

encorajar as pessoas ja com emprego a participadem
formacdo para a valorizagdo pessoal. Segundo este
programa, os participantes dos diversos cursos amex
vocacionais e de reconhecimento profissional querdm
completado os cursos com o0 aproveitamento requerido
poderdo ser reembolsados no maximo 80% das propinas
Entretanto, a pedido de algumas organizagbes sem fi
lucrativos, o CPTTM, desde Julho de 2003, tem viado
celebrar acordos com as mesmas, a fim de propairceos
seus membros regalias de desconto em propinas sgara
inscreverem nos cursos de formacdo abrangidosfende
programa. De Janeiro a Junho deste ano, o numero de
participantes nesse programa atingiu 1 638, seedb0d o
namero de cursos frequentados.

Aperfeicoamento dos cursos de formacgéo. Fomearnstos

os cursos de formacéo inicial, tendo sido ajustadeu teor

€ 0 numero de horas a leccionar, para manter uma
correspondéncia com a tendéncia do desenvolviméato
ensino e do regime de avaliacdo técnica. Em #&atéo
com o sector terciario que tem vindo a elevar agéexias
guanto a aparéncia fisica dos trabalhadores, a DSAL
aumentou o numero de estabelecimentos para agi#esia
formacdo para cabeleireiros e esteticistas, temaobém
implementado estes cursos. Além disso, efectuoasote
remodelacao dos actuais estabelecimentos, tencdo@a as

necessidades dos cursos de formagéo.

Refor¢co da formacdo de formadores e elevac&edmivel

de qualificacdo profissional, tendo encorajadouslajo os
docentes para auto-aperfeicomento e participacds no
exames para a obtencdo da certificacdo das respecti
gualificacbes profissionais do Continente Chinésimade
elevar as suas técnicas pedagdgicas.
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214

2.1.5

Incentivo na criacdo do Regime de Avaliac@o Qlalificacéao
Profissional, tendo-se concentrado na consolidacéo
funcionamento do mesmo regime para os diversos tipdrabalho,
nomeadamente, mecéanicos de automovel, mecanicesstedenas
de refrigeracdo de ar (para sistemas domeésticosllianiores
imobiliarios, operadores de maquinas pesadas pa@nstrucao
civil, entre outros, e tornando, de forma progresso regime de
avaliacdo técnica extensivo a mais categorias gsiofiais dos
diversos sectores, para além de se terem alargadgames para
outros niveis e técnicas. A DSAL editou o manuapdeuntas e
respostas para a base de dados da avaliacdo dificacad
profissional para reparadores de automoveis dé eliementar e o
material pedagdgico para a formacdo de mediadobili@go,
tendo chegado a consenso com 0s respectivos seeaitgeca dos
padrées dos exames técnicos, codte dos exames, padrdes de
avaliacao e critérios para a emissao do CertificQualificacdo
Profissional relativamentas profissdes adis citadas.

Prestacdo de apoio aos residentes de Magaartiaiparem na
“Certificacdo de Qualificacdo Vocacional de Niveddibnal”. Em
Fevereiro de 2005, o CPTTM estabeleceu a “Unidade
Coordenadora de Macau para Exames de Qualificaggacional

de Nivel Nacional’, e de imediato comecou a promove
activamente em Macau o sistema de qualificacédo cimtal da
China e a organizar a participacédo dos residemddatau nesses
exames de qualificacdo, proporcionado-lhes aindésawde
preparacao para 0S mesmos exames. A primeira dg&rexames
decorreu de Setembro a Novembro de 2005, abrangendo
principalmente as seguintes m@ads: culinaria chinesa, pastelaria
chinesa, esteticismo, cabeleireiro, logistica, dtayias avancadas
de computador, venda e arranjos florais. Nessesmexa
participaram um total de 139 examinandos, atingumeha taxa de
passagem superior a 90%. A partir do ano 200& akm das
matérias acima referidas, foram introduzidas aiad&ulinaria
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ocidental, pastelaria ocidental, concepcdo de &g&stupor
computador (CAD) e electricistas de reparacdo. @uwéubro do
corrente ano, o numero total de participantes sessames atingiu
301 individuos, com uma taxa de passagem de cer@&%, nas
matérias com o0s resultadosa j divulgados, tendo, por isso,
alcancado o objectivo relativamente ao total ptevigle
examinandos para todo o ano (300 iidlimws). Em principios de
2006, o CPTTM também se tornou no Centro de Exalaégacau
para 0 “Exame (de niveis) para a Qualificacdo Bsainal de
Técnicas de Computador e Técnicas de Software dieddPais”,
estando planeada para a realizacdo do seu 1° erarh®vembro
deste ano.

2.1.6 Continuacédo do controlo rigoroso da imporagé trabalhadores
nao-residentes (TNR'’s), de acordo com a politicapbrtacédo de
TNR’s apenas para suprir a inexisténcia ou ingica de
trabalhadores residentes”, cooperacdo com 0S tespeservicos,
investigando, nos termos da lei, a contratacaoraleathadores
ilegais e proteccdo eficaz da ordem legitima docade de
trabalho. Divulgacdo, em Julho, do numero de tredzhires
residentes (TR’s) e TNR'’s contratados pelas empresantidades
autorizadas a contratar TNR’s. Por outro lado, aumda eficacia
da examinacdo dos pedidos de importacdo de TNRis, e
conformidade com o mercado de trabalho, simplificaas devidas
formalidades e procedimentos.

2.1.7 Conciliacdo dos conflitos laborais segundproxcipios de justica,
imparcialidade e legalidade, de modo a garantitajuente 0s
interesses das partes patronal e laboral, na piRspele resolver
as questdes por meio de negociacdo, diminuindo epsos
judiciais desnecessarios.
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2.1.8 Reforco gradual do trabalho sobre a segurarsgaide ocupacional,
visando a criacdo de um ambiente de trabalho sepigi@nico e
saudavel para a populacdo empregada. Implemenpéedm, neste
ano, do plano sobre o “Cartdo de Seguranca Ocupcioa
Construcéo Civil”, lancando gradualmente o regiree‘gbrte do
Cartdo durante o trabalho”. Até finais de Setembimam
organizadas 630 turmas para o “Curso de Formacda pa
Obtencdo do Cartdo de Seguranca Ocupacional natrQgis
Civil", tendo sido frequentado por 14 652 formandessido
atribuidos 12 319 destes cartdes aos formandosvajws. De
Abril de 2002 a finais de Setembro de 2006 foi gloium total de
21 329 cartoes.

2.2. Apoio as pequenas e médias empresas

2.2.1 Implementacdo dos trés planos de apoio andiamento das
pequenas e médias empresas. Com o objectivo diaraps
pequenas e médias empresas a aliviar as dificiddadnceiras, o
Governo da RAEM lancou, em Maio de 2003, o Planédpleio a
Pequenas e Médias Empresas e, em Agosto seguiRi@no de
Garantia de Créditos a Pequenas e Médias Empres@amo de
Garantia de Créditos a Pequenas e Médias Empresam@ros a
Projecto Especifico. O ponto de situacdo na impteatao
daqueles trés planos é a seguinte:

1) Plano de Apoio a Pequenas e Médias Empresasni€io
deste ano até finais de Setembro, foram recebislgedidos,
dos quais 10 foram aprovados, envolvendo um mani@dot
apoio de 943 mil patacas. Desde a data da sua
implementacdo até finais de Setembro de 2006, foram
recebidos 824 pedidos, envolvendo um montante tigal
130,3 milhdes de patacas, dos quais 613 foram agosv
(74% dos pedidos analisados), sendo o subsidicedat
correspondente a 65,40 milhdes de patacas. Emdagarais,

a situacado do reembolso da verba de apoio concddido
praticamente normal, tendo 0 montante reembolsaidoa
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2)

3)

presente data, situar-se em cerca de 29,37 mitt&patacas.
Quanto a falta de pagamento da verba concedida ongsen
0 prazo fixado para tal fosse vencido, esta ocupoa taxa
de cerca de 2,7%. Para resolver estes casos etésites o
maior possivel para prorrogar o prazo de reembubsiante
negociacdo, contudo, para alguns casos espedessoeam
enviados a Direcccdo dos Servicos de Financasgiertas
de cobranca coerciva.

Plano de Garantia de Créditos a Pequenas e $1édia
Empresas e Plano de Garantia de Créditos a Peqeenas
Médias Empresas Destinados a Projecto Especifibesde

a data da sua implementacdo até finais de Seteritveamm
aprovados, em total, 60 pedidos, envolvendo umitoréd
bancario no valor global de cerca de 53,89 milhdes
patacas. Dos quais 30,61 milhdes de patacas foram
empréstimos gerais concedidos no ambito do Plano de
Garantia de Créditos a Pequenas e Médias Empresas,
enquanto 23,28 milhdes de patacas constituiramitaséd
destinados a projecto especifico. Dos pedidosvapas, o
sector de “comércio a retalho” apresentou uma maior
percentagem de participagdo, ocupando, respectntame
uma taxa de 35,7% e 31,3% do total dos pedidosragos

no ambito dos dois planos em analise. Seguirarosse
sectores de “construcdo e obras publicas”, “sesvico
comerciais”, “tipografia e publicacdo”, “importacée
exportacdo”, ‘restauracdo”, entre outros. As esgBe
beneficiarias dos referidos dois planos tém prat@rge um
funcionamento saudavel, ndo tendo sido registadigs,a
presente data, quaisquer casos de ndo pagameotédii®
concedido.

Avaliagdo dos efeitos da implementacao: os ptasos de
apoio a pequenas e médias empresas tém produzids ce
efeitos positivos, para uma parte das empresas tipst na
atenuacado das dificuldades financeiras, na melldaizsua
exploracdo e gestdo e no aumento da sua compdei
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2.2.2

2.2.3

Implementagdo das medidas de incentivosidiscao regime de
bonificagdo de juros com vista a suportar o dedeimuento das
respectivas empresas. Ao longo deste ano, a DSE tem
implementado, de forma continua, os incentivosafissoo ambito

da politica industrial e o regime de bonificacdo jdeos as
actividades ecaimicas, apoiando o desenvolvimento das empresas
e a sua inovacao tecugica.

Refor¢o das funcgdes do "Macao Business Su@amtre (MBSC)"
no ambito do apoio as Pequenas e Medias EmpredaEsjP
Apo6s a ampliacdo deste Centro, foram apetrechagldpamentos
e introduzidas novas funcdes, prestando, assinvi¢cesr mais
completos as empresas.

1) O Centro tem vindo a actuar como uma platafoea
intercambio entre as empresas locais e as empresas
associacbes externas, empenhando-se na promocao do
intercambio e cooperacédo entre as PMEs locaisempsesas
e associacdes externas através das diversas adgsidtais
como sessdes de apresentacdo e divulgacdo e @scontr
empresariais.

2) O Centro langou um servico de informacéo solcemércio
da China Continental, para empresas. Em finais o a
passado, foi instalado no Centro o "Servico derinégao
sobre o Comércio do Continente Chinés", tendo aswrio
do Comércio do Estado Clag designado pessoal para a
prestacdo de informacfes sobre a legislacdo ecoaodei
comercial e informacgédo do mercado da China Contahep
S empresas interessadas em utilizar Macau comafqiaia,
dando acompanhamento aos casos de investimeniizacdze
por empresas locais no Continente. NOs primeiroge no
meses deste ano, o referido "Servico de Informagéo”
atendeu mais de 100 consultas, sendo a maiore feias
PMEs locais. Ao mesmo tempo, 0S casos mais impeda
foram acompanhados, com vista a ultrapassar asildiéides
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3)

4)

encontradas pelas empresas no decorrer do sedinmeeto
e comércio no Continente Chi

O servico da bolsa de contactos foi reforcad®ara esse
efeito, o Instituto de Promocdo do Comércio e do
Investimento de Macau (IPIM) encontra-se a proceater
estudo para a intensificacdo e melhoramento dpecégos
trabalhos de recolha, tratamento e divulgacdo das
informagbes de contactos empresariais, prevendase
realizagdo de mais actividades no ambito da bolsa d
contactos.

Informacdo comercial variada tem vindo a ser
disponibilizada as empresas através de publicagdtesnet,
janelas de servigo, etc.

2.2.4 Assisténcia a empresas para o0 melhoramengestdo e aumento
de competitividade.

1)

2)

Prestacdo de apoio as empresas para a obtetgdo
Certificagdo do Sistema Internacional de Gestadravés

do “Plano de Incentivos para a Certificacdo deeSiss
Internacionais de Gestao”; “Servicos de Consuliattor
Cursos de Formacao e Workshops, etc., tém sidizadabk
trabalhos para a motivacdo e apoio, de forma caatirs
empresas a implementarem sistemas de gestdao que
correspondam as normas internacionais, para s¢aaeiapas
novas situacdes apos a abertura do mercado.

Organizacdo de cursos de formacdo sobre a ogesa
negocios para empresas. A cobertura dos cursaxmedao
sobre a gestdo de negdlcios abrange: gestdo firgncei
praticas de financiamento, praticas de importacdo e
exportacdo, gestdo de aquisicles, estratégia diutpsy
gestdo de armazenamento, gestdo de créditos, gestdo
“dividas incobraveis”, gestdo de riscos, estratéda
adjudicacoes, vendas e mercado, gestao de re¢wsw@sos,
gestao de marcas, etc.
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3)

Apoio a empresas para a criagdo de sistemaalhilbsticos,
aperfeicoando a gestdo financeira. Desde 2003, BIMP
tem vindo a organizar “Workshops praticos para Agen
Contabilisticos”. Até Setembro deste ano, ja falizado por

7 vezes este workshop, tendo participado um tceall 4il
formandos. O objectivo deste curso de formacaoréipe
aos formandos com conhecimento béasico de contabtéid
compreender melhor as caracteristicas sobre o
processamento contabilistico das principais acitkéd de
Macau; saber efectuar registos de contas e preqgdaddrios
financeiros para as empresas locais de acordo c®@m o
requisitos legais de Macau, bem como conhecer as
formalidade quanto a constituicdo de uma empres® e
tratamento dos respectivos assuntos fiscais, efeara
aumentar o apoio as empresas, desde Janeiro de @005
CPTTM e a Associacao de Auditores e Técnicos dedson
de Macau lancaram, em conjunto, o “Sistema Corisaio
para os Sectores Comercial e Industrial — Serviges
Consultadoria Um a Um”, que disponibiliza, de forma
gratuita a empresas locais, opinides profissiorsobre
aspectos contabilisticos e financeiros. Para melbordenar
com a implementacao pelo Governo da RAEM, das “Narm
de Contabilidade”, o CPTTM fez, ainda no corrent®,a
modificacbes ao conteudo do “Workshop Pratico para
Agentes Contabilisticos”, e organizou, em colab@agpm a
Direccéo dos Servicos de Finangas, dois cursosrdeatao
avancada: o “Workshop Pratico sobre as Normas dmde
Financeiro de Macau” e o “Workshop sobre a Aplicagas
Normas de Contabilidade em Pequenas e Médias Eagires
Ainda mais, em Junho do corrente ano, o CPTTM lango
software e 0s respectivos servicos de apoio deramhain
“Pequenas Empresas - Contabilidade Facil”, tendo
seleccionado um software livre “SQL-Ledger” e nele
introduzido as devidas alteracbes, transformandoim
sistema contabilistico geral de utilizacdo facije possa
satisfazer as necessidades das pequenas empiesEastms
trabalhos de contabilidade diarios. A fim de peimgjtie os
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utilizadores possam dominar as varias funcdes degtma,

o CPTTM fez ainda um guia de utilizacdo, bem coema t
vindo a organizar periodicamente aulas de apoitiliaagao
deste software. O CPTTM dedica-se ainda ao apoio as
pequenas e médias empresas para a realizacdo de
digitalizacdo, a cultivacdo de capacidades e ¢spie
criagdo de negdcios e a criacdo de um sistemasiéogde
riscos de créditos nas empresas.

2.2.5 Apoio as diversas associacdes civis parandelser ac¢cdes com
vista a ajudar as PMEs. Os servicos competentestgoam
apoios as associacfes comerciais e organizacOaslgyarem a
cabo actividades e projectos concebidas para ajpsld?MEs a
elevarem a sua competitividade e a ultrapassaredifiegldades
encontradas.

2.3 Consolidacdo do CEPA

2.3.1 Ponto de situacéo na consolidacdo do CEPAInDenodo geral, a
consolidacdo do CEPA tem progredido com sucessands 0s
trabalhos a desencadear-se de formaveke em boa ordem. Em
relacdo ao cosBrcio de mercadorias, @tfinais de Setembro deste
ano, o valor total das exportacées de MaaaChina Continental,
com benedtio de isencdo de tarifas aduaneiras, foi de cdeca
15,47 milhdes de patacas, sendo o montante dafastar
aduaneiras bonificadas de cerca de 1,47 milhdegaticas. Os
tipos de mercadorias exportadas tamb estdo a aumentar
gradualmente, abrangendo principalmente os seguptedutos:
sacos de plastico, barras colectorasteicas, discos 6pticos grav
veis, cimento, alimentos, & xteis, artigos de papelaria e
componentes eledmnicos. Relativamente ao céntio de servicos,
até finais de Setembro do ano corrente, a DSE emiil252
Certificados de Prestador de Servicos de Macau [Bta
companhias dedicadas, principalmente, a servic@gedeciamento
de carga, publicidade, convencdes e exposicdedavametalho e
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2.3.2

comércio por grosso, das quais algun@aspntraram ou estdo em
fase de preparacdo para entrar no mercado da Clointnental.
Até finais de Setembro 2006, a Direccdo dos Sesvide
Identificacdo de Macau emitiu um total de 564 &Geddos de
residente permanente para a instalacdo de estabettos
industriais e comerciais em nome individual no @uarite.
Actualmente, foramg instalados, pelos residentes de Macau, mais
de 200 estabelecimentos industriais e comerciais remme
individual em mais de dez primcias e cidades chinesas, incluindo
Guangdong, Zhejiang, Sichuan e Fujian. Alguns psidnais de
Macau, como advogados e2dicos, participaram nos respectivos
exames nacionais de habilitacbes e foram-lhes uadtlidéls as
respectivas habilitacdes profissionais. Quaatofacilitacdo do
comércio e investimento, registaram-se diferentdsveis de
progresso nos trabalhos de diversas areas.

Retrospectiva dos trabalhos do CEPA.é Agora, o CEPA§
decorreu quatro fases:

12 fase: foi assinado no dia 17 de Outubro de 20p@namente
implementado a partir do dia 1 de Janeiro de 2004 o
primeiro texto, segundo o qual, foi concedido, getena
Continental, a 273 itens de mercadorias ofiigas de
Macau, o bengtio de isencdo de tarifas aduaneiras,
tendo sido determinados o0s respectivoséciits de
origem, liberalizados 18 sectores de servigcos, bemo
iniciada cooperacdo em facilitagdo do comércio e
investimento nos sete demios.

22 fase: em 29 de Outubro de 2004, foi assinadopte®ento |
ao CEPA, ao abrigo do qual, foram aumentados £9@ it
de mercadorias isentas de direitos aduaneiros,
determinados os respectivos @nits de origem, alargada
a liberalizagcdo de 11 sectores de servigos e aresa
a liberalizag&o de 8 sectores de servigos.
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3@ fase: em Outubro de 2005, foi assinado o SupiEmkk ao
CEPA, nos termos do qual, desde 1 de Janeiro de, 200
todas as mercadorias fabricadas em Macau, excepto a
constantes da lista de mercadorias cuja import&cao
expressamente proibida pelo Continente, podem ser
importadas para o Continente G¥sncom isengédo de
direitos aduaneiros. Foram determinados osro# de
origem de mais 91 itens de mercadorias para efeitos
benefcio de isencdo de direitos aduaneiros. Além disso,
o Continente alargou a liberalizacdo, ao seu meraub
requisitos de acesso a 9 sectores, como por exemplo
servicos juridicos, contabilidade, etc.

42 fase: em Junho de 2006, foi assinado o Suplemiénto
CEPA, tendo sido determinados oséerits de origem de
mais 24 itens de mercadorias para efeitos do moefe
isencdo de direitos aduaneiros. Portanto, a paetit de
Julho de 2006, chegaram a 625 itens as mercadorias
cujos critrios de origemj tinham sido determinados e
que puderam gozar o befed de isencdo de direitos
aduaneiros. Foi alargada ainda a liberalizagdo dos
requisitos de acesso ao mercado do Continente a 8
sectores, tais como, servicos iflicos, convengdes e
exposicoes, entre outros. Em relagadacilitacdo do
COMErcio e investimento, foi acrescentada a cooperagao
na proteccdo da propriedade intelectual, tendo sido
aumentadas para 8 dseas de cooperacdo. Por outro
lado, afm da indistria da medicina tradicional chinesa,
foi acrescentada a insfria de convengdes e exposicoes
a area de cooperacéo industrial.

2.3.3 Avaliacédo dos efeitos do CEPA. O CEBAuUm factor favadvel
importante para o desenvolvimento edmico de Macau dosi
[timos anos, tendo desempenhado um papel prepaortdera
promocédo de recuperagédo e desenvolvimentodeimo. Falando
sinteticamente, os efeitos reflectem-se principatameas seguintes
areas:
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1)

2)

3)

O CEPA cria um ambiente relativamente favel para o
desenvolvimento ecomico global de Macau, especialmente
a implementacdo da pplica de visto individual, que
promove directamente o desenvolvimento do turisreo d
Macau, desenvolvendo efeitos promotores chaves para
recuperagdo ecod mica geral e o desenvolvimento
relativamente acelerado de Macau. De facto, osjesehos
econmpmicos relativamente satistatios registados nosi
Itimos anos tamdgm se devem, em primeiro lugax, politica

de visto individual resultante do CEPA .¢Atinais de Junho
deste ano, mais de 12 257 milhGes de turistasarasit
Macau com “Visto Individual”. Actualmente, mais de
metade dos turistas de Macauproveniente do Continente
Chirgs.

O CEPA¢ favorivel para a promocdo da diversificagao
adequada da estrutura egorica de Macau, estando tagni

em articulagdo com a construgcdo do Parque Industria
Transfronteirico Zhuhai-Macau. Tamim ¢ o CEPA que
torna Macau mais atractivo para o0s capitais esterg) 0O
gue se pode afirmar com o conto aumento, em maior
escala, dos capitais estrangeiros investidos enmalviaos
Itimos 3 anos, particularmente a introducdo em Mada
projectos dos sectores industrial e de servicosgueficiem

a diversificacdo adequada da estrutura @oica.

O CEPA oferece amplos espacos e enormes opaaties

para cooperagdes e intercambios éounos entre Macau e
o Continente, impulsando a integracdo &gwoica entre

Macau e o Continente, levando as relacfes @omas e

comerciais dos dois lados a desenvolverem-se paaafase

mais alta, mais global e mais intensa.
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2.4 Promocao da cooperacdo econdémica com o exterior

2.4.1 Melhoramento dos respectivos servicos de megoomover O
investimento externo. Nos primeiros nove mesesedasio, 0
investimento implementado através do acompanhamento
promocao por parte do IPIM foi na ordem de 2,1 miihSes de
Patacas, estimando-se criar mais de 1 900 postasaliho. O
citado investimento foi proveniente de Hong Kongntihente
Chinés, Japdao, Portugal, Canada, Australia, Nov#nda,
Filipinas, Alemanha, Inglaterra, etc., envolvends a@aeas da
construcao civil, venda de comidas e bebidas,marjgransportes
e armazenagem, manufactura, éooo, distribuicdo por grosso e a
retalho, servicos profissionais, servicos geraimodhiliario,
instalacdes publicas, tecnologia de informacaoeemitras.

2.4.2 Construcdo da plataforma de cooperacdo edoadGencomercial
entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa

2.4.2.1 Co-organizacao da 2.2 edicao da Conferdrissterial do
Forum para a Cooperacdo Econémica e Comercial entre
China e os Paises de Lingua Portuguesa. O evewo t
lugar na RAEM, nos dias 24 e 25 de Setembro dcenter
ano, e contou com a participacao de dirigentes stadé e
do Ministério do Comércio da R.P.China e os Mioistdo
pelouro da economia e comércio de sete Paisesndgid.i
Portuguesa. Estiveram também presentes neste gevento
representantes ddnited Nations Conference on Trade and
Development, United Nations Industrial Development
Organization, United Nations Development Programme,
International Trade Center e Comunidade dos Paides
Lingua Portuguesaentre outrosFoi assinado o Plano de
Accao para a Cooperacdo Econdémica e Comercial entre
China e os Paises de Lingua Portuguesa (Macau)@it &
2009, definido na 22 Conferéncia Ministerial do Uy no
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24.2.2

qual as partes consideraram positivo o trabalhtizaeek
pelo Férum nos udltimos trés anos, e onde ficourohétado

0 rumo a seguir no campo da cooperagao Nno proXigmud.
Terminado este evento, prestou-se apoio ao Mirosty
Comeércio da RPC na organizacdo de delegacdes ctanpos
pelos responsaveis ministeriais dos paises lussfono
presentes na 22 Conferéncia Ministerial do Foruara [a
participacdo na primeira edicdo da Exposicdo dan&Chi
Central, realizada na Cidade de Changsha da Prawvilec
Hunan. A 2.2 edicdo da Conferéncia MinisterialFdloum
consolidou e fez sobressair a posicdo e o papdlat=au
como plataforma na cooperagdo econémica e comeirtiad

a China e os Paises de Lingua Portuguesa.

Promocéo, divulgacdo e valorizacdo efestiba papel de
Macau como plataforma de servicos de cooperacao
econdmica e comercial entre a China e os Paiséindaa
Portuguesa. Durante a?'3-eira de Cooperacdo Econdmica e
Comercial da Regidao do Grande-Delta do Rio dasl&ero

foi apresentado a todos os convidados o ambiente de
investimento e as politicas mais recentes dos $aise
Lingua Portuguesa. No més de Abril deste ano, ™ IPI
prestou apoio ao Secretariado Permanente do Foauangp
Cooperacdo Econdémica e Comercial entre a China e os
Paises de Lingua Portuguesa (Macau) para a ceiebds;

um protocolo de cooperacdo entre o Secretariades e 0
Servicos do Comeércio e Industria do Municipio der&men.

Em Junho, o IPIM organizou uma visita dos dirigente
governamentais dos Paises Luso6fonos a Shenzhen para
estudo e intercambio, onde a delegacdo conheceu as
empresas locais e aproveitou a oportunidade para a
realizacdo de uma sessdo de esclarecimento ddggsoli
seguidas pelos pees daihgua portuguesa. O papel de
Macau como plataforma para a Lusofonia foi ainda
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divulgado nas visitas a Jieyang, Chaozhou e Shamtau
Regido Leste da Provincia de Guangdong.

Através do Pavilhdo para os Paises de Lingua Rmr$ag
integrado na "Feira Internacional de Macau" (Migfandes
esforcos foram envidados para tornar Macau numa das
principais plataformas da Asia Oriental para a sigém dos
produtos dos Paises Lusofonos. Particularmentegoorrer

da 2a Conferéncia Ministerial do Forum para a Coaugio
Econdomica e Comercial entre a China e os Paise¥dngs,

o Pavilhdo para os Paises de Lingua Portuguesadociado

as actividades do Forum, que também abrangeu na sua
agenda a "Conferéncia dos Empresarios da Chinase do
Paises de Lingua Portuguesa", de modo a alargéuénicia

de Macau como plataforma de servicos comerciais.

O IPIM participou na organizacdo do ¢"2Encontro de
Empresarios para a Cooperacdo Economica e Comercial
entre a China e os Paises de Lingua Portugues@6- 20
Lisboa", tendo coordenado uma missdo empresarial de
Macau para esse evento. Com as accbes desengohada
promocao, o estatuto de Macau como plataforma rdéeges

de cooperacdo econdémica e comercial entre a Chios e
Paises de Lingua Portuguesa ficou ainda mais ddadol
verificando-se um aumento gradual do seu pesoutagsio.

2.4.3 Coordenacdo com os trabalhos de avaliacadcOdmnizacao
Mundial do Comeércio (OMC), respeitante a politica @bmércio
de Macau, de seis em seis anos. A recolha de dadasquérito
por questionarios foram efectuados no 1° semesiste dano,
passando-se a elaboracdo do respectivo relatorio 2thoe
prevendo-se a conclusdo dos trabalhos de avaligdmal no
proximo ano.
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24.4

2.4.5

Participacdo activa na Cooperacdo da RegéaBrdnde-Delta do
Rio das Pérolas. Durante este ano, o IPIM padicgctivamente
nos eventos de promoc¢ao comercial no ambito dap€agéo da
Regido do Grande-Delta do Rio das Pérolas”, tenglanizado em
Junho uma delegacao empresarial, de 150 membmaspadicipar
na "32 Feira de Cooperacdo Economica e ComerciBedgio do
Grande-Delta do Rio das Pérolas”, em Yunnan, oratant
celebrados 15 acordos de cooperacdo entre Macawtreso
membros da Regido do Grande-Delta. Destinam-sis &cbrdos
a cooperacao empresarial, com o valor estabeletiderior a 2,2
mil milhdes de RMB, envolvendo as éareas de infragsias,
manufactura, turismo, educacao, navegacao aéreaemrtuanto 6
acordos dizem respeito a cooperacao entre assesiapbnerciais
ou instituicbes congéneres.

Durante o periodo da realizacdo da 32 Feira daaRedo
Grande-Delta, foi ainda organizada uma "Sesséaopdesentacéo
sobre a cooperacdo economica entre a Regido dal&Belta do
Rio das Pérolas e os Paises Luséfonos - aproveitansas
vantagens da Plataforma de Macau para identifipartonidades
de expansédo empresarial”, de modo a impulsionavoperacéo
econdmica e o desenvolvimento mutuo entre as pamtesvidas e
a desempenhar, da melhor forma, o papel de Macawo co
plataforma que fortaleca a cooperacdo multilaterRlor outro lado,
em conformidade com o "Protocolo de Cooperacdo mbitd da
Propriedade Intelectual da Regido do Grande-DeiftaRtb das
Pérolas”, foi intensificada a cooperacdo nesta éné& as regides
membros do Grande-Delta.

Reforco da cooperacdo entre Guandong e Mac&ob a
orientacdo da Conferéncia Conjunta de Cooperaghio@rupo de
Ligacéo para a Cooperacao entre Guandong e Macaoparacao
econdmica entre as duas regides foi efectivamenpeilsionada,
especialmente no enquadramento do CEPA que promaveu
cooperacao bilateral na industria de servicos, destague para o
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sector logistico, sendo assim construida uma platef de
cooperacao entre os operadores da logistica desaasljzartes.

No 1°semestre deste ano, os Servicos de Econom&E)(D
juntamente com 0s servicos economicos da Provirdga
Guangdong, realizaram em Macau uma "Sessao deeafaegdo
sobre o desenvolvimento da industria logistica dar@dong e as
politicas governamentais”, de modo a informar osragores de
Macau das politicas e medidas adoptadas pelo govem
provincia de Guangdong para incentivar o desenwerto do
sector logistico no periodo do *1Plano Quinquenal”, esperando
sensibilizar os operadores locais sobre a explordgdmercado da
China Continental, através do mecanismo de coo@erdg CEPA.
Entretanto, a DSE organizou uma delegacdo empaésiarisector
logistico de Macau para participar na "Beira de Cooperacao
Logistica (Internacional) de Foshan", enquanto wsos servi¢cos
competentes tém proporcionado visitas mutuas ecaneio entre
0s operadores logisticos das duas partes.

Além disso, foi intensificada a cooperacdo bildtema area
financeira. Através do mecanismo de encontros @ieons8 entre as
duas partes, as entidades fiscalizadoras do sdittanceiro
discutiram o intercambio financeiro entre as paréesooperacao
entre as pequenas &das instituicdes financeiras, a circulacdo do
RMB em Macau, a divulgacdo da Pataca no Contineate,
liquidacéo transfronteirica de fundos, o combate camjunto as
actividades financeiras ilegais, etc., sendo ae@fiéo ordinaria
sobre a cooperacao financeira bilateral prevista pa2° semestre
deste ano.

Por outro lado, a Autoridade Monetaria de Macau (W) tem
mantido ligacdes estreitas com as entidades frschiras do sector
financeiro de Shenzhen, o que resultou na celebragdire a
AMCM e a Dependéncia Central de Shenzhen do Baopol&r
da China, do "Acordo de cooperacdo na éarea finaice da
"Carta de intencdo sobre a cooperacdo no estaneleti do
sistema de pagamento e liquidagcéao”, no més de éésile ano.
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2.4.6 Avanco na cooperacdo Fujian - Macau. Sobegamismo de
cooperacdo da "Associagdo de Promocdo Econdmica
Fujian-Macau", foi dinamizada a cooperacao bildteoan foco no
comércio, PMEs, turismo e iddtria de servicos. No que diz
respeito a cooperacdo no comércio, as duas partes juntaram
esforcos na identificacdo de oportunidades e cetajde mercados
internacionais, particularmente nos mercados dosePae Lingua
Portuguesa atravées do papel privilegiado de Macamoc
plataforma, de um mododtico e gradual.

Desde o ifcio do corrente ano, 0s servicos da economia & com
rcio das duas partes organizaram, em conjunto, OBBSS
empresariais ao Brasil e a outros Paises de LiRguaguesa para
visita e estudo, tendo apoiado a delegacdo emakedarFujian e

o IPIM para a participacdo conjunta nas respectifensas e
exposicoes nos Paises Lusofonos, tais como a Fld®Angola
(em Julho de 2006).

No ambito de cooperacao entre as PMES, o intercaenbs visitas
mutuas foram promovidos com varias actividades baoedidas.
Além do mais, em Setembro do ano em curso, uma déegag
empresarial de Macau realizou uma visita de estuBajian, com
foco no projecto de "Construcdo da Zona Econém@aCdsta
Oeste do Estreito de Taiwan", por forma a aprofunda
conhecimento dos empresarios de Macau sobre o @bz
investimento e oportunidades de negoécios na refed@dna
Econdmica da Costa Oeste, o que favorece o fortaeto da
cooperacao econémica Fujian - Macau.

2.5 Aceleragéo na construgcao do Parque Industrial Transfronteirico
Zhuhai/Macau

2.5.1 Construcdo praticamente conictla das infra-estruturas. A
construcdo da Zona de Macau do Parque Industm@alsinonteirico
Zhuhai/Macau foi formalmente iniciada com o arrangias obras
de aterro em Maio de 2004. No mesmo periodo, decse
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2.5.2

também ao lancamento de concursos paradesigri e a
construcdo do posto fronteirico e do edificio irtdak para as
empresas admitidas na Zona de Macau do Parque.teogmadas
as obras de aterro em Abril do ano transacto, denacio, de
imediato, as construcbes do posto fronteirico e atbficio
industrial. As obras de construcdo do referidotgpga foram
concluidas neste ano, no principio de Maio p.pguanto que o
edificio industrial foi autorizado para ocupacdomes de Agosto
deste ano. Em Junho do corrente ano, o Conselh&stEdo
autorizou formalmente a instalacdo de postos fiogs espec
ficos no Parque Industrial Transfronteirico Machuhai, para a
passagem de carga e passageiros, a funcionaremted@da horas
por dia. Em 18 de Outubro deste ano, os postaseir@os
referidos entraram em funcionamentdgtald experimental, durante
24 horas por dia. A construcdo do Parque Indlgé&m o pleno
apoio tanto do Governo Central como dos servicogpetentes do
Governo Provincial de Guangdong e do Governo Mpalcde
Zhuhai.

Manutencdo de uma relagdo amistosa no pdeseegociacao e
coordenacdo entre Macau e Zhuhai, tendo a conetruigé
infraestruturas das duas Zonas realizada em ritagicéimente
sincronizado. Desde o inicio das obras de cor@&rdg Parque,
as partes de Macau e de Zhuhai, através do gruptvatalho
criado para esse fim, tém mantido ligacdes essreitasentido de
poderem colaborar na resolucdo dos eventuais pnakle
decorrentes da construcdo do Parque. Na definig&opdliticas
relacionadas com as disposi¢cOes de gestdo das derala uma
que compdem o Parque, bem como o sistema de athagdis dos
respectivos postos fronteiricos, os trabalhos dgociacdo e
comunicacdo muatuas tém sempre sido realizados muimeate
amistoso. De facto, todas as etapas da constrdgaParque,
desde os Hardwaré€ que incluem entre outros, o aterro, 0 posto
fronteirico e os edificios industriais, até e®ftwaré que contam,
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entre outros, com a definicho das politicas de ages® das
modalidades de passagem de fronteiras, tém sidessadas sob a
coordenacdo e negociacdo do referido grupo delti@baEm
termos gerais, verifica-se uma relativa sincrorépaga realizacao
das construcdes das Zonas de Macau e de Zhuhairgoe? sendo,
portanto, excelentes a comunicacdo e a cooperagé® & duas
partes integradas no grupo de trabalho do Parque.

2.5.3 Captacao de investimentos estrangeiros fa@beadiversificacdo
adequada do tecido industrial. Neste momento,iarrparte dos
terrenos delimitados na Zona de Macau ja se ergontr
sub-arrendada. No que diz respeito aos edificidgsimiais, foram
praticamente celebrados os respectivos contrat@srdedamento.
Até a presente data, existem na Zona de Macau dgu®a/
projectos relacionados com a concessao de terrpaos a
construcdo de fabricas e 16 relativos ao arrendamele
instalacGes de edificios industriais. Os projectesnvestimento
captados para a Zona de Macau do Parque envolveastiias
diversificadas, nomeadamente, fabrico de medicaseemt de
alimentacdo macrobidtica; producao de téxteis &uaes, fabrico
de pecas acessorias do computador e do equipardenjogo,
producdo de artigos electrénicos e de brinquedipagrafia,
logistica, etc.

2.6 Manutencdo da estabilidade e solidez das financas publicas e
da situacao financeira

2.6.1 Neste ano, prosseguiu-se a gestao das fmg@iddicas com base
no principio “adequar as despesas as receitasadadas, de forma
a alcancar o equilibrio entre as ambas”. Ao longo atho, o
funcionamento das financas publicas da Regido api@s
basicamente um comportamento favoravel, com sgati¥io
crescimento continuo nas receitas arrecadadas, dadevi
principalmente a marcada subida das receitas pmves dos
impostos sobre o jogo. De Janeiro a Setembro,castas publicas
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2.6.2

(n&o incluindo as das entidades com autonomia deiea)) foram

de 19,51 mil milhdes de patacas, representandoanés@mo de
18,5% comparativamente ao periodo idéntico do assguo, das
quais as oriundas dos impostos sobre o jogo as@endz 14,86
mil milhdes de patacas, traduzindo um aumento d&%3em

relacdo ao periodo homoélogo do ano anterior e septando 76%
das receitas publicas. No que diz respeito as dasgriblicas (ndo
incluindo as das entidades com autonomia finangeaireespectivo
valor foi de 9,74 mil milhdes de patacas, subin@@i% sobre o
periodo idéntico do ano passado. Em termos anymidera

realizar-se o objectivo de um saldo positivo doabrento. Além

disso, para a melhor implementacdo do novo diplswiare as
“Normas de Contabilidade”, a DSF tem desencadeadoagrie de
actividades destinadas a promoc¢éo e divulgacaoresasectivas
regras.

O mercado financeiro manteve-se estavel @ctors financeiro
registou um desenvolvimento constante. Até ad fieaAgosto,

o indicador de oferta de moeda M2 foi de 156,44 mihdes de
patacas, representando um aumento de 18,3% em @gapaom

0 ano passado, enquanto que os depdsitos de residatendiam
a 152,9 mil milhdes de patacas, correspondendo aumento de
18,3% relativamente ao ano transacto; por sua oental dos

depositos de ndo-residentes foi de 53,0 mil milldepatacas, ou
seja, com um acréscimo de 13,8% relativamente aonm@eriodo
do ano passado e, quanto ao crédito interno loegistou-se um
montante de 49,9 mil milhdes de patacas, isto éaumento de
19,8% em relacdo ao mesmo periodo do ano antéwoilongo do

ano em curso, no ambito de supervisdo financeiomant

desenvolvidas as seguintes actividades:
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2.6.2.1 Supervisédo bancaria

1)

2)

3)

4)

5)

Para além de inspeccdes “off-site” quotidiamasitinuaram

a efectuar-se inspeccdes “on-site” ou investigaedpegciais

a determinados bancos e instituicbes ndo autoszada
combatendo, em conformidade com as legislacbesigon, v
as actividades financeiras ilegais, a fim de assego
desenvolvimento saudavel do mercado financeiroARRNR

Apreciacao rigorosa nos ambitos de pedidoscéeda e de
registos de fundos: Foram recebidos e apreciados,
atempadamente, diversos pedidos de autorizagdo qara
estabelecimento de instituicbes financeiras ou scada
cambios e pedidos respeitantes ao registo de fudéos
investimento e ao cancelamento desse registo, tendo
atencdo o desenvolvimento do mercado financeiral le@s
respectivas disposicdes e critérios.

Refor¢co de supervisdo respeitante as operdgdesduais

de renminbis: Com vista a salvaguardar uma expdorac
regular, pelos bancos, de operacdes de renmintamf
efectuadas inspeccbes “on-site” e “off-site”, tendo
comunicado, mensalmente, ao Banco Popular da Gbima

a situagao operacional dos bancos.

Criagcao do Gabinete de Informag&o Financeira vista a
reforcar os trabalhos em coordenacdo com as accles
destinadas ao combate ao branqueamento de capitais
financiamento do terrorismo.

Elaboracdo e aperfeicoamento de politicas e idagd
supervisoras: Com vista a garantir a estabilidade&vel do
sistema bancéario local, foram aperfeicoadas adiqadie
medidas supervisoras, incluindo: a revisdo dasugdes
supervisoras tendo em atencdo a legislacdo puhlicad
recentemente, na area do combate ao branqueamento d
capitais e ao terrorismo, cuja execugao tey@dma mesma
data da entrada em vigor do Regulamento Adminigtrat.°

- 2031 -



7/2006, sobre “as medidas de natureza preventisxines

de branqueamento de capitais e de financiamento ao
terrorismo”; elaboracao de instrucdes respeitanigsstdo de
riscos das actividades bancarias electronicas; otegh
atencdo 0s actuais requisitos relativos ao casitaiial,
efectuar um estudo sobre a introducdo de exigéncias
referentes ao risco do mercado; elaboracdo deuqdsts
supervisoras respeitantes aos riscos - pais, tesmdo
consideracao as propostas do Fundo Monetario btiEnmal,

no ambito de supervisdo bancaria da RAEM, a finagtaar

0s bancos no sentido de definir as solucbes deratont
medidas de gestdo e de determinar o requisito sotdtculo

e levantamento de provisdes, respeitantes a rigeqgsais;
elaboracdo de instrucbes supervisoras referentes ao
investimento em titulos pelos bancos, tendo emideregao

as propostas do Fundo Monetario Internacional mnioit® de
supervisao bancaria da RAEM, incluindo: o limitexin#o

de aplicacdo financeira (investimento), o sistenm@ap
ponderar e controlar o investimento, métodos érgni para
calculo e levantamento de provisdbes no investimento
aperfeicoamento dos critérios de apreciacdo dedpsdie
autorizacao (licencas), etc.

2.6.2.2 Supervisdo seguradora: Adicionalmente a ersig&o
“off-site” (ou seja, supervisdo permanente em BHa@
actividade seguradora, exploracdo e a situacamdaia),
reforcaram-se, gradualmente, as inspeccdes “Ch-site
actividades principais de seguros. Por outro lado,
mantiveram-se as actividades promocionais sobrareGeg
elevando-se a consciéncia dos cidaddaos em matéria d
seguros, enriguecendo-se, assim, 0s conhecimeatpeleés
nesse capitulo.

- 2032 -



2.6.3

No que respeita a gestdo da Reserva Cambil Eundo de
Reserva da RAEM, aquela continuou a guiar-se porcipios
prudentes e por uma estratégia segura de aplickcaapitais. Até
ao final de Setembro, os activos (ndo auditados)Rdaerva
Cambial cifraram-se em cerca de 66,3 mil milhdespdtacas,
registando-se um rendimento acumulado de investonéa 1,54
mil milhdes de patacas. Por outro lado, quanto andé& de
Reserva, os activos (ndo auditados) atingiram el mie 11,48 mil
milhdes de patacas, traduzindo um rendimento aaduouiquido
de investimento de 410 milhdes de patacas. Desdieio do ano
em curso, estabeleceram-se estratégias flexiveisaplieacdes
financeiras, em funcdo da situacao volatil do nawctnanceiro
internacional, para conseguir obter, neste anodimentos
previstos para os dois fundos.

2.7 Reforco da fiscalizacdo sobre o sector do jogo

2.7.1

2.7.2

2.7.3

Melhoramento do sistema de fiscalizacdo coadmuizada com
vista a elevar o nivel técnico de controlo, facemaglancas de
gestdo de casinos existentes. Actualmente, cezc@086 das
maquinas de jogos sao fiscalizados via on-line.

Reforco da formacdo do pessoal da Direccadndpeccao e
Coordenacdo de Jogos (DICJ), a fim de melhorar el ni
profissional do mesmo.

Inicio dos trabalhos de registo e de licener@o dos promotores
de jogos. Foi concluida a primeiro fase dos respesctrabalhos.
Até Setembro do ano em curso, foi registado uml weal72
pedidos para a obtencdo da referida licenca. Desteislos, 138
foram aprovados, dos quais 76 dizem respeito apsslectivas
e 62 a pessoas singulares. A partir do dia 1 déoJusd os
promotores licenciados podem exercer a sua adtieidde
promocdo de jogos dentro de casinos. Sim@étamente, no
principio do corrente ano, foi dado inicio ao psstede registo de
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colaboradores dos promotores de jogos, tendo dattada até
final de Setembro um total de 4 300 pedidos. Nestenento,
encontra-se em fase de apreciacao destes pedidos.

2.7.4 Criacdo de uma equipa de pessoal responpalzeicontagem do
numerario contido em todas as caixas das bancas maquinas de
jogos dos casinos, permitindo, deste modo, ao®asmes maior
disponibilidade para o exdo de outras tarefas, dentro dos
casinos.

2.7.5 Definicdo dos Requisitos Minimos de Contrihberno. Estes
requisitos definem os padrbes minimos para cumptionelas
concessionarias no estabelecimento do seu sistemeomtrolo
interno. Em 1 de Agosto do ano em curso, forantiéas as
mesmas instrucbes para a realizacdo dos respedtiadoslhos,
informando ainda a obrigatoriedade do cumprimeiw® réferidos
Requisitos, afs decorrido o periodo de transicdo de 6 meses. Por
outro lado, a DICJ ir4 adoptar um novo regime dealizacao para
adequar a esses novos Requisitos, concentrandwigdsente nos
trabalhos de fiscalizacdo no ambito de auditorista Eprevisto
iniciar o novo regime de fiscalizacdo no casind\dan Resorts.

2.8 Melhoria da seguranca social

2.8.1 Aumento do valor das pensdes de velhice,lidem e social.
Face ao desenvolvimento socio-econOmico de Maeagot em
conta ainda a situacao concreta da qualidade @edadopulacao
e apos efectuadas reunides para a discussao derpeobo seio do
Conselho Permanente de Consertacdo Social (CP&@Sledidido
ajustar, a partir de 1 de Agosto do corrente an@lar mensal das
pensdes de velhice e de invalidez, passando dé fat&cas para 1
450 patacas, enquanto o das pensdes sociais aumetdaa750
patacas para 950 patacas.
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2.8.2

2.8.3

2.8.4

Alargamento da cobertura da seguranca sodtte ano, 10 tipos
de trabalhadores por conta prépria passaram ebsangdos pelo
regime de seguranca social, os quais incluem: agdmtseguros
(pessoa singular), guia turistico, médico de medidradicional
chinesa, mestre de medicina tradicional chinesa,dicog
odontologista, meédico dentista, terapeuta, madsagie
acupunturista. Assim, sdo actualmente abrangidtms rpgime de
seguranca social trabalhadores por conta propdeepientes de
24 ramos de actividades. Em simultdneo, paraitégilo do
recebimento regular e @sel, por parte dos beneficiarios do Fundo
de Seguranca Social (FSS), das suas pensdes digsbfdram
assinados, em Marco do corrente ano, contratosrektagdo de
servicos de transferéncia, pelo periodo de 3 amws,10 entidades
bancarias.

Melhoramento e enriquecimento do conteudo’Riegulamento

dos Incentivos e Formacdo aos Desempregados”. rasthda

tem por objectivo o alargamento da cobertura desteficio para
os trabalhadores locais com idade igual ou suparé® anos que
pretendem mudar de profisséo.

Contratacdo de consultadoria para a reabzae&studo do regime
de seguranca social, incidindo sobre o valor dadriboiicoes a
cargo do empregador e do empregado, uonero de anos de
contribuicdo para o recebimento da penséo, a idaa o
recebimento da pensao de velhice e a coberturagiaasca social,
entre outras questdes, procurando ainda lancar garansulta
publica no final do ano em curso, o carte desta matia. Sea,
por outro lado, estudada a possibilidade de su8petis emisséo
do cartdo (amarelo) de beneficiario do Fundo deiega Social,
recorrendo ao Bilhete de Identidade de Residenteligente
emitido pela Direccdo dos Servicos de Identificagdia efeitos de
tratamento de consultas, pagamento de contribuiggesdidos de
atribuicao das diversas pensdes e islibs junto do FSS.
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2.8.5 Inicio dos trabalhos preparatérios para acéo de um Fundo de
Garantia Salarial.

2.9 Defesa dos direitos e interesses dos consumidores

2.9.1 Atendimento e tratamento atempados de quexaensultas, e
prestacdo de informacdes. Durante o periodo deirdara
Setembro do corrente ano, o Conselho de Consursidi@®u um
total de 3 636 casos, incluindo queixas, consuwtgsestacido de
informacdes, representando um aumento de 5,6%alaceéntico
periodo do ano anterior. O numero de queixas tesps no
mesmo peodo, foi de 2 175, um decréscimo de 15% em relacdo
ao ano transacto. As queixas e consultas concentrge, na sua
maioria, nasareas dos servi¢os de telecomunicacdes prestados por
entidades de utilidade publica, da seguranca dedupre
alimentares e da qualidade de equipamentos infaon& de
telecomunicac¢des. Registou-se, ainda, um sign@aaumento
em queixas relativas a servigos prestados pelabadstimentos de
vendas a retalho. Das queixas e consultas recebksos
apresentados pelos turistas foram 115 (5,5% dd),totmistando
uma situacdo semelhange verificada no periodo homélogo do
ano passado. A maioria das queixas apresentadas pelstas
incidiu sobre a forma de venda de telemdveis e cgudidade,
produtos alimentares tipicos de Macau, vestuastabelecimentos
de comidas e bebidas, j6ias e artesanatos.

2.9.2 Promocao e alargamento das “Lojas Aderengesias “Lojas
Certificadas”. Durante o periodo compreendido eldtaeeiro e
Setembro do corrente ano, 62 estabelecimentos ca@iser
aderiram ao plano de “Lojas Aderentes”, atingindm total
acumulado de 900 unidades. Por sua vez, o nunardlajas
Certificadas” continuava tanétm a subir, registando um total
acumulado de 600 no final de Setembro do ano espcétiém
disso, concliu-se a primeira fase da avaliacdo e classificagdo d
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“Lojas Certificadas”, prevendo a finalizacdo deaaxprocesso de
avaliacdo e classificacdo no segundo semestre dent® ano,
devendo o0s respectivos resultados publicados emerdlap

proximo, com a distribuicdo do distico de “estabiebento de

qualidade” aos estabelecimentos aprovados.

2.9.3 Promocao do distico do “Certificado de Oum @ualidade”.
Para o efeito, foram realizadas em Macau e nass@iserovincias
e cidades da China Continental varias companhasqmionais.
Esta-se a planear a recolha anual de artigos de, quor
amostragem, no 2° semestre do ano corrente, dnaddgaps
respectivos resultados em Dezembro préximo.

2.9.4 Foi concluida a 12 fase das obras de co@strdig Laboratorio de
Andlises do Conselho de Consumidores.

2.10 Reforcgo dos trabalhos estatisticos

2.10.1 Realizacdo dos “Intercensos 2006”, com aulgacdo dos
respectivos resultados preliminares at final do corrente ano.

2.10.2 Aperfeicoamento dos trabalhos ésti@bs e enriquecimento do
contaldo das publicacbes edtdicas. No 1° trimestre de 2006,
foram introduzidas, pela primeira vez, informac@eterentesa
“forma de pagamento” e “tempo de antiguidade nauahct
profissdo” na publicacdo trimestral do “lrgito ao Emprego”;
disponibilizados no iitio do corrente ano, dados relativas
actividades de seguranca, de saneamento e de dmpefolha a
pida do “Inquerito as Necessidades de Mao-de-Obraas
Remuneracdes” referentes ao 4° trimestre de 2006tgddas, a
partir dos prinigpios deste ano, de periodicidade mensal,isttats
sobre o “Indice de Precos no Consumidor”, coniquer base de
2004/2005, tendo sido ainda editado o rélab sobre a
metodologia da revisdo do paio base do mesmo projecto estat
stico; elaborado dndice trimestral de producédo industrial referente

- 2037 -



ao pefodo de 2000 &t a presente data, para efeitos de medicéo
da variacao trimestral do volume de producéo intsto Territ
ro, enriquecendo a informacdo estatica disponibilizada;
calculados novos ponderadores no ambitdrdtice de precos dos
materiais de construcdo; elaboradas as estimgpredsninares e
0S anexos no ambito ddélculo do rendimento nacional bruto
(GNI), com base nas informacdes da balanca de pagame dos
residentes de Macau, calculadas de acordo com iastagdes
internacionais recomendadas no “Sistema de ContasoMis
1993", para efeitos de preparacdo da divulgaca@Mbdo Territ
rio; preparado o langcamento do “Irégito ao Ensino 2005/2006”,
incluindo a recolha da informacéo respeitante aods de apoio
pedaggico complementar, junto de centros de apoio pagiag
complementar privados; efectuadoadctilo dos indices de valor e
de quantidade no ambito do “Ingpito ao Volume de Neirios do
Comércio a Retalho”, com o intuito de possibilitar unelihor
conhecimento da real variagdo do mesmo sector atis@nconclu
idos os trabalhos de elaboracao da “Nomenclatusag@ongércio
Externo de Macau/Sistema Harmonizado (NCEM/SH) &&vi4”
e preparado o respectivo processo legislativo, riioukcao com a
Organizacdo Mundial das Alfandegas relativamente
implementacéo do Sistema Harmonizado em 2007.

2.10.3 Prestacdo de melhores servicosisstats. A fim de facultar aos
utilizadores em geral, informacéo actualizada inedad evolucdo
socio-ecoromica do terribrio de Macau, de uma forma mais
simples e @pida, foi disponibilizada mensalmente, a partiriwio
cio do corrente ano, a “Conjuntur&cto-Ecoromica de Macau”.
Editou-se ainda a brochura “Apresentacdo das Rugles Estat
sticas de DSEC”, no sentido de permitir aos utloras
conhecimento global sobre o coid® e as caractisticas das
publicacbes editadas pelos mesmos servicos.

2.11 Aperfeicoamento de diplomas e regulamentos legais
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Foram objecto de revisdo, alteragdo ou definic&sten ano, de varios
diplomas e regulamentos juridicos relacionados nesslenente com as areas do
comeércio externo, da industria, do investimentoaesgieiro, da tributacdo e financas
publicas, das actividades financeiras, da inspedegogos, do trabalho, da seguranca
social e dos direitos e interesses dos consumidof@ganto aos que estavam sujeitos
ao processo de revisdo, procedeu-se ainda a a@edd ritmo dos respectivos
trabalhos.

2.11.1 Os diplomas ja promulgados durante o caranb incluem o0s
seguintes: “Regime de administracdo financeira ipabl(RA n.°
6/2006) que tem como objectivo regulamentar a adinagdo, a
fiscalizacdo e a responsabilizacdo pela activid@uEnceira de
todo o servigo publico administrativo da RAEM; dmeacdo na
definicdo das “Medidas de natureza preventiva dasies de
branqueamento de capitais e de financiamento earitano” (RA
Nn.° 7/2006), para definir os pressupostos e cootddd deveres de
natureza preventiva da pratica dos crimes de bemmeanto de
capitais e de financiamento ao terrorismo e estabeb sistema de
fiscalizagdo do seu cumprimento e o regime santidaoaaplicavel
em caso de incumprimento; criagdo, por despach€lusfe do
Executivo, de um Gabinete de Informacédo Financeivasentido
de por-se em pratica os respectivos diplomas leggfisrcando os
trabalhos com vista a prevenir e combater o braamgeato de
capitais e o financiamento ao terrorismo; alargamdn ambito da
aplicacdo do regime de seguranca social, mediad&spacho do
Chefe do Executivo.
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2.11.2 Os diplomas desta area que se encontranmagmde revisdo ou
definicdo contemplam, entre outros, 0s seguintesi Sobre o
Regulamento Geral das Relacdes de Trabalho”; “lodires os
Principios Reguladores da Contratacdo de Trabalbadbdlao
Residentes”; “Regulamentacédo da Contratacdo dealhratbores
N&do Residentes”, “Lei da Seguranca de Produtosfant de
Apoio a Pequenas e Médias Empresas” e diploma mgatto a
criacdo de um Fundo de Garantia Salarial. Alémadissta ainda
em via de estudo quanto a revisao ou definicadgisa diplomas
e regulamentos nos dominios de actividades de gaaia
financeira; investimento cambial através de conéagem; seguro
de responsabilidade civii de automéveis; seguro de
responsabilidade civil de trabalho; actividades ndediacdo de
seguros; propriedade industrial, etc.
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PARTE Il

LINHAS DE ACCAO GOVERNATIVA PARA O ANO 2007

1. Linhas orientadoras e objectivos da accédo governativa
delineadas para a area da economia e financas

1.1 Linhas governativas gerais

As actividades a desenvolver traduzem-se no fomémtrescimento estavel da
economia e da diversificagdo adequada da sua wsirutnelhoria continua da
situacdo do emprego e da qualidade da vida da agmulem geral; reforco do apoio
ao desenvolvimento das pequenas e meédias emprpads;ipacdo activa na
cooperacdo economica regional e elevacdo graduatodegpetitividade geral da
economia e empenho na promoc¢ao da economia local ypa desenvolvimento
saudavel, coordenado e sustentado. Assim, asdaites da accdo governativa serao
0 seguinte: empenho no desenvolvimento de indéstadequadas a realidade
econdmica local, promovendo a diversificacdo matkerdo tecido econdmico;
prestacdo de apoio as pequenas e médias empm@sasitdndo o desenvolvimento
coordenado da economia; participacdo activa naeragfo economica regional,
promovendo a integracdo na economia das regio@shai melhoria continua da
situacéo do emprego, elevando a capacidade déhwati@s individuos de meia idade
e com baixa escolaridade; reforco e aperfeicoameiatoformacéo profissional,
elevando a qualidade dos recursos humanos e meleota corfnuo do ambiente de
negocios a fim de elevar a competitividade geraamomia de Macau.

1.2 Objectivos

1. Crescimento estavel da economia global;

2. Melhoria continua da situacdo do emprego e dalimento da
populacdo em geral;

3. Manutencdo da estabilidade e solidez das fisapgélicas e da
situacao financeira;

4, Optimizacéo gradual da estrutura sectorial;

5.  Aperfeicoamento do ambiente de negacios.
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2. Pontos fundamentais das principais politicas definidas para a
area da economia e financas (orientacdes de trabalhos)

2.1 Politica do desenvolvimento sectorial

Conjuntamente com a manutencdo e a consolidacadesienvolvimento dos
sectores com vantagens competitivas, serdo enwddadsforcos para o
desenvolvimento e elevacdo das actividades decservielacionados, criacdo de
aglomerados industriais e diversificacdo adequadteddo ecopmico. Assim, em
primeiro lugar, ser promovida a diversificacdo do sector do jogo estoo no
sentido de o tornar de alta qualidade e suficieatéenrobusto. Por outro lado, seréo
lancadas accfes para estimular a reconversao coseseecondmicos tradicionais e a
elevacdo da qualidade dos seus servicos; imputsmdasenvolvimento de novas ind
gstrias, particularmente através de adopcdo de medidlequadas e criagdo de
condicbes para dinamizar e incentivar o progressodiversos ramos de actividades,
tais como, exposicdes e convencOes, industrias mivel de tecnologia e valor
acrescentado relativamente elevados, comércioitiensde mercadorias, logistica,
entre outros, cultivando, desta forma novos pordescrescimento econdmico.
Pretender-se-a ainda optimizar, gradualmente ratest sectorial atr@&g da elevacéo
do nivel técnico e de gestdo das diversas indgstédorcando as suas capacidades
competitivas.

2.2 Politica da fiscalizacao das actividades do sector do jogo

Em 2007, o sector do jogo devera entrar numa nasea €fle desenvolvimento,
com a entrada em funcionamento de varios casinggatele dimensao entre o final
de 2006 e o ano 2007, intensificando, deste mo@onaoréncia deste sector. Face
ao novo enquadramento do sector do jogo, resultat#e diversificacdo e
intensificacdo da pressao concorrencial, com adogdo sucessiva de novos modelos
de exploracdo e de gestdo do exterior, e a acigaliz constante de técnicas de
exploracdo e gestdo de casinosi geforcada a fiscalizacdo do sector, segundo o
principio “por um lado gerir, e por outro desenwrfv Assim, tendo em conta a
realidade de Macau e recorrendo a experiénciaged internacional, no ambito da
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gestao do sector do jogo, serdo introduzidas medidacnicas avancadas e eficazes,
aperfeicoada a legislacao vigente do sector do, jaforcada a gestdo e melhorados
0S respectivos regimes, no sentido de aprofundagalamentacdo do mercado de
jogo, assegurando, assim, o seu desenvolvimentsei®m de um ambiente com
condicOes cada vez mais benéficas para o increntenestabilidade e harmonia da
sociedade e assente numa boa relacao interactiedetecida com outros sectores de
actividade. Ira empenhar-se ainda na elevacadoecoeconstante da qualidade e
competitividade do sector, impulsionando-o para wasenvolvimento s&o,
regulamentar, profissional, internacional e susigmt

As medidas principais a adoptar para o ano 20@bser

1) Adopcéao de tecnologias avancadas para o apmafagnto da supervisao
dos casinos. Sgraperfeicoado o sistema informético para reforcar a
gestao dos novos casinos. Para tal, continuarasesfudar os sistemas de
controlo a nivel internacional que tenham regista@or sucesso, com o
intuito de acelerar os passos no uso do contreldréhico a distancia bem
como de meios avancados que digam respeito a mesataria.
Reforcar-se-do0 os lagcos de comunicagcdo com as saparias, Nno
sentido de aperfeicoar o sistema de controlo. Bulshneamente, ira
adoptar gradualmente uma fiscalizacdo e contraotr@nicos feitos em
tempo real e remotamente através de uma conexsigtama informatico
dos casinos sobre as maquinas de jogo para ensialadosi DICJ
(essencialmente os dados sobre o valor das apostaiuzidas nas caixas,
dos prémios, dos reforcos e das receitas brutavéstrdos quais séo
calculadas as receitas de jogos da RAEM), visanldstsuir a fiscalizacao
actualmente efectuada por inspectores destacadosmampentemente nos
casinos. Esta forma de fiscalizacdo permitira redoz nUmero de
inspectores a destacar nos casinos, bem como elédalidade dos dados
recolhidos.

2) Reforco da equipa de inspectores com o intudoelkvar o seu nivel
profissional. Ira contratar inspectores que domifem a lingua inglesa e
com competéncia para desempenhar os trabalhosca¢iZacéo das novas
concessionarias. Por outro lado, serdo realizadg®es de formacao no
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3)

4)

5)

6)

7)

sentido de elevar o nivel de conhecimento dos atsps, nomeadamente
a capacidade profissional do pessoal que desemptwabalhos de

contabilidade e de auditoria, favorecendo desteonmdperfeicoamento
de fiscalizacdo de jogos. Além disso, ira organara o dito pessoal
visitas de estudo ao exterior para a aprendizagasnedperiéncias na
fiscalizac&o de jogos.

Aperfeicoamento ao regime de jogos com o iotuie reforcar a
fiscalizacdo. Foi implementado os Requisitos Mirsmde Controlo
Interno, no passado dia 1 de Agosto, e assim i@mpanhar o
cumprimento das normas pelas concessionariasuafett as alteracoes
necessarias conforme as exigéncias resultantesesleneblvimento da
gestao do sector.

Reforco da fiscalizagdo sobre o cumprimento dostratos pelas
concessionarias do jogo.

Melhoramento dos trabalhos de auditoria e deeicgdo de jogos. Serdo
reforcadas a auditoria dos registos contabilistec@sanalise periodica da
situacdo financeira das concessionarias, a fim wdaliaa as suas

capacidades financeira e de rentabilidade. Comtise-a a reforcar e
aperfeicoar as acc¢des destinadas a contabilizaggaalivos imobilizados

dos casinos, por forma a assegurar que o patrindmiGoverno esteja a
ser devidamente conservado pelas concessionarias.

Refor¢o da fiscalizacdo dos promotores de jog@om a criacdo de uma
equipa especializada, ira dar continuidade ao ltrabde processo de
licenciamento dos promotores de jogos e intensificauditoria sobre as
actividades exercidas pelos mesmos.

Aperfeicoamento continuo dos diplomas legaigregites ao sector do
jogo, por forma a garantir ao sector um desenvanim sdo, assente num
sistema juridico relativamente sélido.
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8) Reforco da campanha de sensibilizacdo e de edlnicadoptando medidas
correspondentes para, em conjunto com outras eesd&nvolvidas,
prevenir o jogo ilicito e lutar contra o vicio dmgp.

9) Manutencdo das relacbes estreitas estabelecdias a International
Association of Gaming Regulators, bem como com resituicbes de
inspeccdo de jogos do estado da Nevada dos EUAAud&dlia, da
Inglaterra e de Portugal. A troca constante dermécdes nao so ira
facilitar a recolha de novidades a nivel internaalp sobre técnicas de
fiscalizac&o e controlo de actividades do jogo, @@armitir saber o rumo
de desenvolvimento mundial da industria do jogo rep@cionar
conhecimentos das experiéncias e técnicas avangkdasspeccdo de
actividades do jogo, a nivel internacional.

2.3 Politica do desenvolvimento das pequenas e médias
empresas

Para além de ocuparem um peso de relevancia nextor@conomico de Macau,
as pequenas e medias empresas desempenham aingapampreponderante em
relacdo ao aumento de novos postos de trabalhestahbilidade social. Por isso, 0
Governo ird continuar a redobrar esforcos para ngifiear 0s servigos
disponibilizados a essas empresas, pretendenda, gsae efeito, criar, dentro do
quadro administrativo ora existente, uma unidadpaesavel pela prestacdo de apoio
as referidas empresas. Esta unidade, para alé&e diedicar ao aprofundamento dos
trabalhos destinados a coordenacdo dos servicasdenziados pelo Governo as
pequenas e médias empresas, terd como missaoaadidponibilizacdo de servigos
“One-Stop” mais eficazes e adequados as mesmapgprpronando-lhes também
condicbes favoraveis para o desenvolvimento das agtividades. E tendo em
conta os problemas existentes, tais como dificdath obtencdo do financiamento,
técnicas obsoletas, falta de recursos humanos erdardos custos de operacao, etc.,
o Governo dara mais énfase na realizacéo do segajmiar no sentido de minorar as
dificuldades encontradas pelas referidas empreaasbtencdo do financiamento
necessario; prestar ajuda na inovacao das sudsagcmodo de gestdo e sistemas;
ajudar as ditas empresas na intensificacdo dasesogé formacao profissional
destinados aos seus trabalhadores; autoriza-lagpartar mao-de-obra do exterior,
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em conformidade com as suas necessidades congoetasque 0s problemas de
insuficiéncias de trabalhadores enfrentados p@sesmpresas possam ser atenuados.
Por outro lado, as entidades competentes irdoastoedidas para ajudar as referidas
empresas a ultrapassar os problemas encontradogluiacdo das suas actividades,
definindo e melhorando as politicas e medidas t#edeao apoio ao desenvolvimento
das empresas em causa, de acordo com as suasdasEssoncretas.

2.4 Politica do emprego

Cumprir-se-a rigorosamente a “Lei de Bases da iPalidle Emprego e dos
Direitos Laborais”, assegurando-se a preferénciacordratacdo de TR’s e seus
interesses. Manter-se-a eficazmente a ordem legyifionmercado de emprego, com
empenho na resolucdo do problema de desempregduestr designadamente o
respeitante aos individuos com idade mais avangada,com habilitacdes literarias
relativamente baixas e com uma unica técnica miofisl ou mesmo sem qualquer
técnica. Por meio do aperfeicoamento do Regulamaos Incentivos e Formacgao
aos Desempregados, alargar-se-a o apoio para dquabathadores locais com idade
mais avancada possam mudar a sua profissédo, pndoupgomover o pleno emprego
para os TR’s; reforcar-se-a também e melhorar-aeférmacao profissional, para
aumentar concretamente a capacidade de integrag@enmtado de trabalho dos TR’s
e a sua competitividade. Importar-se-ao e fisagke-d0 os TNR’s nos termos da
lei, levando a cabo rigorosamente as accdes de atendn trabalho ilegal, para
assegurar concretamente as oportunidades de emgosgdR’s. Continuar-se-a a
intensificacdo e o desenvolvimento das funcbes ams€lho Permanente de
Concertacdo Social, reflectindo atempadamente sgoestdées do dominio do
trabalho através da conciliagdo e comunicacaortiaae apresentando propostas de
politicas e respectivas medidas conforme a reaidadial.

2.5 Politica dos recursos humanos

Em conformidade com a actual oferta e procura decawke de trabalho e a
tendéncia do desenvolvimento soOcio-econOmico e messpposto da plena
rentabilizacdo da mao-de-obra residente, introekeziéd a mao-de-obra nédo-residente,
ou seja importar-se-do, adequadamente e de acondl@€ necessidades concretas do
desenvolvimento econdmico, trabalhadores e quamhafsssionais estrangeiros, por
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forma a suprir a inexisténcia ou insuficiéncia dB’sT Em simultaneo, serao

reforcadas as accdes de formacdes no sentido i @lequalidade profissional dos
trabalhadores locais, intensificando-se ainda tugles quanto ao desenvolvimento de
recursos humanos e respectivos planeamentos, prayrdesta forma, a promover
que a oferta de mao-de-obra seja correspondentexigéncias decorrentes do

desenvolvimento sécio-economico local.

As medidas principais a adoptar para o ano 20@bser

1)  Atraves do reforco e do melhoramento da formagatissional, elevar as
gualificacbes dos recursos humanos locais e réiatabds, e ainda abrir
oportunidades para potencial mao-de-obra local.

2)  Verificado o cumprimento rigoroso do principie da contratacdo de
TNR’s visa suprir apenas a inexisténcia ou insé@ficia de TR’s” e
assegurados os direitos e interesses de empregidRiasproceder-se- 3
importacdo adequada da mao-de-obra néo reside@tncluir, com a
maior brevidade possivel, a alteracdo dos seguidiglomas legais:
“Regulamento Geral das Rela¢cGes de Trabalho”; tisios Reguladores
da Contratacdo de Trabalhadores Nao ResidenteRegulamentacdo da
Contratacdo de Trabalhadores Nao Residentes”, gg@@eeicoamento e
regulamentacdo do mercado de trabalho, permitinolopcesso de
apreciacdo dos pedidos de contratacdo dos tralmaésadao residentes e
sua fiscalizacdo se decorram de uma forma maislarzada e
sistematica.

3) Rever e melhorar os actuais modelo e procedosetd importacdo de
TNR'’s, para fazer face as necessidades resultalotedesenvolvimento
econdémico da nova era, reforcando os trabalhostouaravaliacdo dos
recursos humanos locais, recolhendo opinides déssgaatronal e laboral,
no sentido de aperfeicoar as regras e 0s mecanidenesaminacédo dos
pedidos de importacdo de méao-de-obra nado residedédinindo
adequadamente a propor¢cdo de mao-de-obra importedando com
eficacia todos os procedimentos relativos a apgéoiados respectivos
pedidos, por forma a torna-los mais regularizado® e@umentar a
transparéncia do processo de importacdo dessddipabalhadores.
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4) Desenvolver plenamente as funcdes das instésiginra prestacdo de
informacdes, analisar e avaliar a situacdo dogsesthumanos em Macau,
prestar apoio no seu planeamento, recolher opirgdssgestdes sobre
assuntos relacionados com recursos humanos e pnogaidas e
estratégias para a resolucéo dos respectivos prable

2.6 Politica da gestao das financas publicas

Sera prosseguida a aplicacdo do principio de “nemigéb das despesas dentro
dos limites das receitas, procurando alcancar dlilego entre as receitas e as
despesas” para administrar as financas publicasnsiiicar e regulamentar a
cobranca e a administracdo de impostos, contradareeeitas e as despesas do
orcamento, racionalizar a distribuicdo e a aplioagés recursos financeiros, com
vista a dinamizar o desenvolvimento econdmico e rognesso da sociedade.
Paralelamente, ira aperfeicoar o Regime de Admagdb Financeira Publica,
promovendo-se o Regime de Administracdo Financeil@ modernizacdo do seu
modelo de funcionamento. Continuar-se-a a proceédeeforma do Regime de
Administracdo Financeira para os organismos autéspm@o reforco da fiscalizacéo
financeira das entidades com autonomia financbeay como a implementacédo do
novo Regime de Administracdo Financeira Publicaeggrando que 0s recursos
financeiros e publicos possam ser administradadizados com a maior eficiéncia.
Desenvolver-se-do accbes para impulsionar a madedo da administracdo
financeira e a adopcao activa de formas e instrtoeenais avancados, relativamente
a administracdo financeira. Além disso, sera elmpém na manutencdo e
consolidacdo das vantagens de que Macau dispde regime fiscal simples com
baixas taxas de impostos, continuando a implemsetade melhor forma, as
facilidades na area de cobranca de impostos, ad@antensificar-se os estudos
pertinentes as questdes financeiras de Macau.

O trabalho fundamental para 2007 consiste em:

1) Execucéo eficaz do Regime de Administracao eiaa Publica, o qual
vai entrar em vigor no dia 1 de Janeiro de 2007 @ofinalidade de
assegurar o seu estrito cumprimento, e para alélavde a bom ritmo o
trabalho de promocéo e de apresentacdo, é indépEnsssegurar apoio
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técnico essencial, de modo que o regime possangg@ementado sem
qgualquer tipo de sobressaltos, permitindo, asgimgiaos objectivos com
maior rigor e transparéncia nas contas publicas.

2) Reforco das acg¢des promocionais e da implem@ntefgctiva das Normas
de Contabilidade. Serdo permitidas as empresadoptaaem ou as
Normas de Relato Financeiro, ou as Normas Suaitgd®elato Financeiro,
segundo a envergadura e as condicfes reais dasrspessas.

3) Negociacao e celebracdo com os paises de eiprefisial portuguesa, ou
com outros, da “Convencédo destinada a Evitar a &dUpibutacdo e a
Prevenir a Evaséo Fiscal”.

4)  Reforco e melhoramento continuo dos trabalhesrdmlvidos em prol da
populacdo na area de cobranca de impostos, alématizacdo de mais
estudos atinentes as questdes financeiras de Macau.

2.7 Politica da gestéo financeira

Aperfeicoar a legislacdo e diplomas legais na &meanceira; reforcar e
regulamentar a inspeccdo financeira, com vista anpver a harmonizacdo das
accoes supervisoras financeiras locais com as santexnacionais; manter o sistema
financeiro seguro e estavel; assegurar o funcionmom@srmal e a ordem regular do
mercado financeiro; promover o desenvolvimento vest® saudavel do sector
financeiro, permitindo que o sector financeiro ctwia para o desenvolvimento
econdmico e a melhoria de qualidade de vida dasléios.

As linhas de accao governativa para 2007 seraegasnes:

1) Regularizar o funcionamento do mercado financ&lontinuar a efectuar
supervisao as instituicbes financeiras, atravésngpeccdes “on-site” e
“off-site” e outras medidas supervisoras, combaters actividades
financeiras ilegais; ao mesmo tempo, aperfeicoar stemas e
regulamentos, incluindo: a publicacdo formal, emvbr de instrucdes de
gestdo de riscos das actividades bancérias ele@sira introducdo de
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2)

3)

riscos do mercado nos requisitos actuais relatascapital social; a
revisdo aos critérios actuais de classificacdoéidt@s mal-parados e aos
requisitos referentes ao célculo e levantament@rdgisdes de deébitos
mal-parados; a finalizacdo de elaboracéo de in&tgigobre a supervisao
de riscos — pais e de instruces supervisoraergésr ao investimento em
titulos pelos bancos; o estudo sobre a introdugioistos operacionais
nos requisitos actuais relativos ao capital soci@studo sobre a elevacao
de exigéncia no ambito de revelacdo de informagies bancos; a
analise sobre a liberalizagcdo do limite dos banmmsinvestimento de
iméveis e no arrendamento; a avaliacdo sobre a ssidegle de
estabelecimento de medidas respeitantes ao comteotiscos de taxas de
juros.

Reforcar as accbes no ambito de combate ao lantgnto de capitais e
ao financiamento ao terrorismo. Através de divefsasas, continuar a
elevar a capacidade dos bancos e das seguradonatago ao combate
ao branqueamento de capitais e ao financiamentdedorismo. E
através das actividades eficazes desencadeadas (pathinete de
Informacéo Financeira, envidar esfor¢cos para umaaneoordenacéo no
combate as ditas actividades, com vista a garamirmprimento rigoroso
pelos bancos e seguradoras em relacéo a legislaggitte no ambito do
combate ao branqueamento de capitais e ao finaaotando terrorismo e
as instrucdes a implementar no final de 2006.

Reforcar a criagcdo de bases financeiras, faradia-se no estabelecimento
do “Sistema de Liquidacdo Bruta em Tempo Real” (RY@&m moeda de
Patacas, e, simultaneamente, com vista a coordemcéincionamento
desse sistema, ir-se-a estudar a viabilidade dassslar em Macau um
centro de regularizacdo de pagamentos para o sigiancario. Por outro
lado, a Autoridade Monetéaria de Macau ira inicisutrabalhos referentes a
regularizacdo transfronteirica de cheques demoaogasm doélares de
Hong Kong, em aproveitamento do sistema de “settfeincriado pela
“Hong Kong Monetary Authority”.
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4)  Continuar a guiar-se por principios prudentesstatégias seguras de
aplicacado de capitais e melhorar o carteira decagbes financeiras da
Reserva Cambial e do Fundo de Reserva, a fim dagao capital, bem
como tentar conseguir uma mais-valia na Reserveb@am no Fundo de
Reserva da RAEM.

5) Organizar em Macau a confancia anual do Grupo Offshore de
Supervisores Bagddos de 2007.

2.8 Politica da seguranca social

Em fungé@o da concreta evolugdo socio-economica dealV] ira realizar-se
uma revisao e aperfeicoamento global ao regimeegaeranca social, criando-se um
regime de seguranca social correspondente as edstices e nivel da evolucéo da
economia, para assegurar aos cidadaos de Macaproteacdo social mais eficaz e
aperfeicoada. Serdo aumentado, de forma adeqoaidaestimento financeiro na
seguranca social e ampliado progressivamente artoodbeda seguranca social,
efectuando-se ainda uma aplicacao eficaz dos saied-undo de Seguranca Social,
de modo a assegurar as condi¢ces de vida dos tiérie§ do Fundo de Seguranca
Social. Continuar-se-4 a aperfeicoar o regime atdribuicdes dos trabalhadores
com vinculo precario, a estudar a integracdo ninegle seguranca social de outros
trabalhadores por conta prépria, por forma a darestinuidade ao aperfeicoamento
do respectivo regime. Em simultanea, ira empesbarno fomento do
desenvolvimento do fundo de previdéncia privado e@epdsito individual, no intuito
de criar um regime de seguranca social pluralistanstituir por fundo de seguranca
social; fundo de previdéncia privado; fundo de apte;do dos funcionérios publicos;
fundo de previdéncia dos trabalhadores dos servjpgsicos, bem como por
depdsitos privados.

As medidas definidas para o ano 2007 serdo asngeguli

1)  Concretizar a criagado do Fundo de Garantia i@gléazendo esfor¢o para
levar ao bom ritmo o seu funcionamento.
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2)

3)

4)

5)

6)

2.9

Continuar a estudar a integracdo de mais trablales por conta propria
no regime de seguranca social, mediante o alargangenseu ambito a
outros ramos de actividades egonicas.

Reforcar a campanha promocional para que assphatboral e patronal,
particularmente os trabalhadores por conta proprmham maior
conhecimento sobre o Fundo de Seguranca Social.

Implementar o Regulamento da Verba Especifica @& Accdes de
Formacéo Profissionais e executar eficientement&aimlhos quanto a
atribuicdo de subsidios ai previstos.

Desenvolver accdes para adaptar-se ao Regimereledéncia dos
trabalhadores dos servigcos publicos a entrar ewr dgartir do proximo
ano.

Efectuar uma gestéo eficaz dos fundos de segmuisotial, dos fundos de
pensbes e dos fundos de previdéncia dos servigolicgs] segundo o
principio de prudéncia na aplicacéo de fundos.

Politica sobre a defesa dos direitos e interesses dos
consumidores

A proteccao dos direitos e interesses dos consuesdmm a criacdo progressiva
de normas vinculativas e de um mercado de conswmo qualidade e seguranca
constitui uma forma que contribui para a salvagaiala imagem de Macau enquanto

uma cidade turistica.

Para tal, serdo reforcadagy@lamentados os trabalhos que

visam defender os consumidores, empenhando-se aindanelhoramento dos
respectivos diplomas legais; na divulgacdo e ataegdo da fama dos projectos de
“Lojas Aderentes” e “Lojas Certificadas”, bem como reforco do sentido e
capacidade de autodefesa dos consumidores, a fiassBgurar os seus direitos e
interesses.
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Neste sentido, as politicas a aplicar durante ?2@03 seréo as seguintes:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Revisdo e aperfeicoamento do sistema de “Admira de Conflitos de
Consumo”. Para dar resposta a situacdo actualtaetellda evolucao
social, sera estudado o aumento adequado do vakimo dos casos de
conflitos a resolver pelo Centro de Arbitragem. émAl disso,

proceder-se-a4 ainda a simplificacdo dos procedimseatministrativos

praticados pelo Centro, tendo em conta as exigéncjaanto a

disponibilizacdo de maiores facilidades em prol@ddadéaos e a promocéo
de uma harmonia entre os vendedores e 0s conssidor

Alargamento e melhoramento continuo da redestersa das “Lojas
Aderentes” e das “Lojas Certificadas”. Para aléen aperfeicoar as
regras que regulamentam essas lojas, serdo redoecagigulamentacao e
inspeccdo das mesmas e intensificadas as accossndibilizacdo com
vista a proporcionar um ambiente de consumo seguro.

Realizacdo de campanhas de sensibilizacdo eaglucno sentido de
reforcar o sentido de autodefesa dos consumidores.

Intensificacdo da cooperacéo inter-departameoial vista a combater os
actos tendentes a enganar os consumidores nosstelantzi, prestando
apoio a estes ultimos a fim de aumentar a sua ckgucde intervencéo
nos processos indemnizatorios junto das instapisais.

Empenho na construcdo de uma imagem de confjgargaMacau como
um mercado internacional de venda de j6ias e algede ouro com
gualidade.  Neste sentido, serdo reforcada alifiacdo e recorrido ao
apoio técnico do laboratério de anélises e testesuaio para elevar a
gualidade e o prestigio do territério enquanto uencado dessa natureza.

Estudo e acompanhamento das actividades operagtagegime do
monopolio e dos respectivos servicos, bem como edemntuais riscos
provocados pelos alimentos geneticamente modificad®era ainda
acompanhado o desenvolvimento do consumo porintgrnet e dos
eventuais problemas assim derivados, bem como mi#zawvéirecta, venda
em cadeia e dos seus problemas originados.
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7)  Continuacdo de estreitar os lacos e cooperagdoas organizacdes de
outras regides da China Continental, também indagrana defesa dos
direitos e interesses dos consumidores.

2.10 Politica sobre a relacdo econdémica e comercial com o exterior

Promover activamente a abertura da economia, patigor iniciativa propria,
nas actividades de cooperacdao e intercambio irdiema e regional, procurar
conquistar maiores espacos de desenvolvimento teoi@x ultrapassar as limitacées
inerentesa reduzida dimenséo geografica e ao mercado intrEequena dimensao
do terribrio, bem como motivar a economia de Macau paraeguatao e integragcéo
no ciclo da regionalizagdo e internacionalizagdao edanomia mundial. Neste
contexto, as tarefas prioritarias residirdo na cbdascdo do CEPA, por forma a
estabelecer uma relagdo econdémica e comercialesieta com a China Continental;
transformar Macau como uma plataforma regional @gvig@s comerciais,
especialmente virada para a prestacdo de servigosrciais para a Zona Oeste da
Provincia de Guangdong, assumindo um papel na cagie economica e comercial
entre a China e os paises lus6fonos, bem comogagdb e cooperacdo dos
empresarios chineses espelhados por todo o murahticipar activamente na
cooperacdo da Regido do Grande-Delta do Rio dadaBg¢particularmente no que
diz respeito ao papel desempenhado como uma platafae servicos, a nivel
intercambio e cooperacdo entre a Regido e o exteaderir as organizacbes
econdémicas e comerciais internacionais e particidar forma activa, nas suas
actividades, mantendo e reforgcando a coopera¢a® lagos estabelecidos com os
outros paises e regides, em termos econdémico ercaimestudar e pesquisar sobre o
reforco da cooperacédo econdmica e comercial coterdgdrios e regides integrados
na ASEAN. O acima exposto tem por objectivo o a@argnto continuo do espaco e
da rede de relagdes, tvel de cooperacao e intercambio gguitas entre Macau e 0
exterior.
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2.11 Orientacdes sobre trabalhos estatisticos

No prosseguimento dosipcipios de “disponibilizacdo atempada, de acordo co
a realidade, rigor e cienttio” e reflectindo o desenvolvimento e evolugdda-econ
omico local, facultar ao governo (para a definicé® mbliticas piblicas) e as
diferentes camadas sociais informacfes rigorosampadas e de interesse para o
Territ 6 rio. Assim, serdo mantidos esforcos para o acongmahto das
recomendagles egfgicas internacionais; o reforco da formacgéo espirada de
pessoal; a manutencdo de ligacbes e de relacoesaperacdo estreitas com 0s
servicos de estatica de outros pses e terririos; a intensificagdo da permuta de
informagbes com os fees e terriirios vizinhos, especialmente com as regides da
zona do delta do Rio dagrBlas; a constante elevagdo dweh das écnicas estat
sticas, melhorando sucessivamente a qualidaddatanecédo em termos de tempo de
disponibilizacdo e de grau de rigor, de modo afaear confnuamente o sistema de
indicadores estgticos de Macau. Em respostaripida evolugéo &io-ecommica
do terriprio, se alargado o ambito eststico, disponibilizando-se informagéo estat
stica mais abrangente e de maior utilidade. Airdlacsaperfeicoados os servigos estat
isticos e elevado o seyvel, e segundo os cfitos do “Sistema de Disseminagéo
Geral dos Dados”, recomendados pelo Fundo Mornet Internacional, ser
melhorada a divulgagéo dos resultados #s$tabs, para efeitos de facilitagdo da sua
utilizacdo, por parte dos diferentes utilizadoresniormacao estgtica.

As medidas estgticas para o ano 2007 seréo as seguintes:

1) Tratamento e afise das informacdes dos “Intercensos 2006”; diacdwp
dos respectivos resultados globais e revisdo dimsadivas da populacéo e
dos indicadores correspondentes desde finais de&@0@ presente data.

2) Lancamento do “Inquito aos Orcamentos Familiares” para a recolha da
informacéo actualizada sobre a situacao das receitdespesas das fam
lias do terri¢rio, e de acordo com 0s novos modelo e estrutucmadsumo,
procedera revisdo dos bens e servicos que compdem o cabéndioe
de Precos no Consumidor” e os respectivos pondersdbem como das
estimativas do consumo privado no ambito gloudo do sistema de contas
nacionais. Sér ainda calculado um conjunto de indicadores redativ
distribuicdo de rendimento dos agregados familideedacau, tais como
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o indice de Gini, o coeficiente de Kuznets énalice de distribuicdo de
rendimento.

3) Divulgagédo dosindices de valor e de quantidade do volume deéaies
do congrcio a retalho, com o intuito de reflectir a realokicdo da
situacao do cosrcio a retalho, e de aperfeicoar os indicadoresistos
do mesmo sector ecgmico.

4) Na seg@éncia da implementacdo da “Nomenclatura para o &€oim
Externo de Macau/Sistema Harmonizado (NCEM/SH) R&vpromover
e coordenar trabalhos junto das entidades compsteahvolvidas,
organizacbes e associacbfes comerciais e agentesrtaoigres e
exportadores, para efeitos da sua utilizacao.

3. Prioridade da accéo governativa para a area da economia e
financas

A economia de Macau entrou numa nova fase de delsemento, enfrentando
uma evolucdo nunca antes conhecida. Em termosig|ad conjuntura econémica
de Macau encontra-se, neste momento, em transf@omags seguintes quatro
aspectos: 1) Transformacdo do modelo do crescanéntpapel impulsionador do
crescimento economico assumido principalmente pettor do jogo esta ser, de
forma gradual, substitdo pela exportacdo de servigcos multisectoriaigréidos pelo
jogo, exposicdes e convencgdes e turismo recredcidn@ransformacéo da estrutura
industrial. Em correspordcia 4 transformac¢do do modelo de crescimento, o tecido
industrial fundamentalmente dependente do sectqgogim encontra-se em mutacao,
passando gradualmente a apoiar-se num sistematriatimsultisectorial, composta
pelas actividades do jogo, exposicbes e convenedésismo recreacional. 3)
Transformacdo na composicdo de capitais. Na seguéa entrada, nos ultimos
anos, de mais capitais estrangeiros e seus N a estrutura de capitais
investidos, maioriiriamente provenientes localmente, de Hong Kong eChma
Continental, est a alterar-se, passando a ganhar progressivamesge p
componente internacional, dando uma composicdo miasrsificada, quanta
origem dos capitais. 4) Transformacdo da formacdecorréncia. O sistema
concorrencial interno e relativamente mais fechesto gradualmente a dar lugar a

- 2056 -



um novo modelo concorrencial de matriz internadionEmergem-se, entretanto¢ al
m dos conflitos submerso$ gxistentes decorrentes do desenvolvimentoumo,
novos conflitos, principalmente em termos de: @st& entre o crescimento acelerado
do sector dominante e a estagnacdo do desenvoldm@®m alguns sectores;
desenvolvimento rapido da economia conduz a elevdgécusto de exploracdo das
actividades comerciais, agravando ainda mais aultihdes das pequenas e médias
empresas; manutencdo do problema do desempregatuesir ndo obstante a
melhoria da situacédo do emprego, verificando-seaamnao satisfacdo das exigéncias
derivadas do crescimento cada vez mais acentuaécaimmia, devida escassez
de recursos humanos; captacdo para o territorioingdestimentos e quadros
profissionais do exterior tem submetido as empresgsadros locais uma pressao
concorrencial cada vez maior; inadequacao da edanlooal, em gpido crescimento
com o sistema legal vigente, os conceitos de gestd® modelos de exploracao de
actividades comerciais ora praticados. Assim, sslaiem, nesta nova fase de
desenvolvimento, os problemas relacionados conrat@s industrial, as pequenas e
médias empresas, 0S recursos humanos, o desemgsgtural, o ambiente de
negocios e a cooperagcao regional, entre outros, dpwem, indiscutivelmente,
merecer toda a nossa atencao e esfor¢cos na paew@Eucdes. Para isso, no ambito
da economia e finangas, as ac¢cfes governativadizareno proximo ano irao ter por
base o principio de “promocéao e fomento”, detalhegtde descritas a seguir:

3.1 Empenho no desenvolvimento de industrias adequadas e
promocao da diversificacdo moderada sectorial

A dependncia em demasia de um) Sou V4rios sectores ou empresas
representa um factor desfaseel para a consolidacdo da capacidade de uma regiao
de evitar riscos ecanmicos, influenciando e restringindo o desenvolvitoen
sustentado da sua economia. Assim, para garantdasenvolvimento sustentado e
saudvel da economia, torna-se necgss promover a sua diversificagdo. Contudo,
face a especializacdo e cooperacdo econOmica actenal ou regional, as regides
integrantes, especialmente as que possuam umaneieode dimensao relativamente
reduzida, devem concentrar esforcos para desemeto de ind strias com
relativas vantagens competitivas, de acordo compotencialidades competitivas de
que detém, ndo sendo possivel, nem necessariofotraasem-se em sistemas
“pequenos mas completos” ou “grandes e completog?ara a promocdo da
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diversificacdo econdémica de Macau, empenharemagnegimente, no sentido de
direccionar a economia local para um caminho ndcaorente dependente ou apenas
concentrado no sector do jogo, devendo, pelo aimtraproveitar-se das suas
vantagens e caractsticas peculiares para incrementar o desenvolvineéatsector

do jogo e das actividades conexas, bem como ifitarsa prestacdo de apoios,
promovendo o0 desenvolvimento de outras actividadesis adequadas ao
desenvolvimento de Macau. A diversificacdo adequdal@conomia € um processo
dindmico, que deve ser ajustado ¢omhmente de acordo com o desenvolvimento,
representando uma direccdo e uma meta de deseneoba, a longo prazo. A sua
concretizacdo deve ser realizado, por fases. Ngiteento, devera proceder-se, em
primeiro lugar,a diversificacdo do sector de jogo e turismo, dirzamdo atrags do
mesmo, outros sectores conexos, ampliando, deste fos efeitos da aglomeracgao
de industrias. Mais concretamenténalde assegurar o desenvolvimento do sector do
jogo, sef ainda necegsio alargar o contalo turistico, empenhando-se no fomento
das actividades relacionadas com exposicoes e wobes, lazer, viagem, visitas,
compras, etc... Em simultaneo, deveréo ser enogdathiores esforcos para apoiar e
incentivar o desenvolvimento das iisttias consideradas adequadas para o territorio
de Macau, incluindo o comércio transitario de meocias, a logistica moderna, os
servicos intermediarios, de modo a promover umardigade progressiva do tecido
economico local.

3.1.1 Reforco da qualidade do sector do jogo esrwi Promover,
mediante a criacdo de um ambiente de concorréaciae Justo,
com condicbes cada vez mais benéficas para o iectemda
estabilidade e harmonia da sociedade e assente Inoeneelacao
interactiva estabelecida com os outros sectoreactieidades, o
desenvolvimento saudavel e sustentado do sectomgdae turismo,
elevando contnuamente a qualidade do seu cantd® e a
capacidade concorrencial, aumentando a sua quejidad
aproveitando as oportunidades criadas, tornar tors€o jogo e
turismo mais robusto e de maior qualidade, pararféace ao
aparecimento de impactos concorrenciais externda gaz mais
intensos. Intensificar-se-do0 ainda estudos no dentde
implementar medidas para a diversificacdo modeidam suas
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3.1.2

actividades, optimizando o seu papel principal cosexrtor

dominante estimulador de outros sectores, tais amnuencdes e

exposicdes, compras, servicos comerciais, turigoeacional, etc.

Irdo ser providenciadas diligéncias para o cumpriméas normas
contratuais pelas respectivas concessionarias,tivefiedo o0s
investimentos entretanto comprometidos.

Desenvolvimento acelerado da industria de venagbes e

exposicoes. Com a sucessiva conclusdo de variososede
convencdes e exposicoes de maior dimensdo, oSaegeNos e
instalacbes para o sector estdo a ser melhoradssaotemente.
Entretanto, nos termos do Suplemento Il ao CEPiadéstria de
convencdes e exposicdes foi um dos itens inclufdosirea de
cooperacao industrial, no ambito da facilitacdo abmnércio e
investimento, sendo permitido aos prestadores deices de
Macau estabelecerem, no Continente, empresas d#aisap

inteiramente detidos pelos proprios ou mistos, rawparceria, para
exercer actividades de organizacdo de exposicoesMacau,
proprocionando, assim, a industria de convencd®goesicdes de

Macau novas oportunidades de desenvolvimento, gmetermos
de software,quer dehardware As linhas de orientacdo para o
desenvolvimento desta indlstria em Macau apontama [@a
aproveitamento das vantagens peculiares de Madaiegiando a
Regido do Grande-Delta do Rio das Pérolas e radicas
caracteristicas de Macau como as "trés plataforrdasServicos.
Nos préximos tempos, serdo tomadas as seguintadased

1)

Formacgédo de profissionais do sector de convengée
exposicoes. A caréncia de profissionais constitni factor
importante restritivo para o desenvolvimento ddwidades
do sector em questdao. No sentido de impulsionar
desenvolvimento deste sector, sera reforcada aecagio
com as instituicbes congéneres do Continente extiia
para a realizacdo de cursos de formacado teoricated
especialmente os cursos com reconhecimento intense
de elevada especializagdo, tais como cursos
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2)

especializacdo da CEM para os gerentes certificanos
sector de convencgdes e exposicdes, e cursos grébtoe a
apresentacao dostandsde expositores, etc., apoiando e
incentivando os operadores locais da industria e o0s
funcionarios dos servicos competentes para a ¢@&xmos
referidos cursos, a fim de acelerar a formacdo de
profissionais necessarios para esta area.

Aproveitamento em pleno, das condi¢bes pref@aenco
CEPA para o desenvolvimento da industria de cordese
exposicoes, reforcando-se a cooperacdo com o0 @artgin
nessa area. Sera providenciado apoio as empresas |
dessa industria para a expansdo de negdcios naadoerc
continental, incentivando os operadores das dudsspa
elevar e alargar a sua cooperacdo, com base ndidiene
mutuo, incluindo a promogdo da cooperacdo profissio
entre os operadores de Macau e as instituicdespeesas
congéneres do Continente e o reforco da sua igraca
formacdo dos operadores, investigacdo, intercambio
profissional, informacédo etc. Além disso, serasf@a@os, no
ambito de procedimentos administrativos, acesso
legislagcdo e a informacédo do mercado, procura deejas,
etc., maior apoio e assisténcia, para o0 alargameoto
mercado do Continente, a concretizar pelas emptesas

do sector. No sentido de apoiar as empresas lecasChina
Continental na realizacdo de exposicbes e actieslad
similares em Macau, sé&r elaborado um guia de
formalidades administrativas para a realizacaoxgescoes,
apoiando as empresas dessa industria, especial@mernde
Continente na execucdo das mesmas formalidaded& Ser
incentivada a organizacao de delega¢cdes conjuntasator

de Macau e do Continente, para participar ou r@aliz
exposicoes no Continente, em Macau ou no exterior
(particularmente nos Paises de Lingua Portuguesa).
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3)

4)

5)

Estudo para o lancamento de novas medidas de apo
desenvolvimento da indastria de convengfes e exfpesi

Os servicos competentes irdo lancar novas medelapaio

ao desenvolvimento desta industria, tendo em ceresjdo a
realidade do seu desenvolvimento actual, incluiladion do
apoio existente quanto as exposicdes realizadagtedor, a
intensificacdo da prestacdo de apoio as empresass Ina
realizagdo de actividades de exposicdo em Macau,
proporcionando servicos mais aperfeicoados. Juertteam
com os servicos competentes do Continentei senda
negociada a possibilidade de prestacdo de maiores
facilidades por ambas as partes, sob o enquadranaent
CEPA, relativamente ao processo de aprovagdo das
convengbes e exposicbes de organizagdo conjunta, as
formalidades de entrada eid@ do pessoal e o material para
exibicao, etc.

Realizacdo com sucesso, da MIF e criacdo daamdec
gualidade, em termos da realizacdo de convencdes e
exposicoes. Aproveitando a vantagem competitivevalga

da afiliacdo na “UFI”, proceder-sg- ao adequado
alargamento da dimensé&o da MIF, convidando a \wiedam
maior mimero de expositores do estrangeiro para a exibi¢céo
de produtos, para uma maior internacionalizacdo e
especializacdo do evento. Com base ettigas anteriores, a

122 MIF sera realizada no proximo ano, com elevat#o
gualidade do seu conitgo, melhorando cofrftuamente o seu
nivel e a imagem, atraindo mais clientes e comersade

todo o0 mundo, desempenhando em pleno o seu papel de
“plataforma”, criando a MIF, uma marca de qualidade

Incentivar e atrair empresas de convencdes es&des de
renome internacional para organizar eventos oustiveo
Territorio.
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3.1.3

3.14

6) Apoio as actividades da industria de convenc@es
exposicoes, reforcando a permuta de informagbesenes
sector. Sera estabelecido um mecanismo de inféonac
com a Macau Fair & Trade Associatign a Macao
Convention & Exhibition Associatipna Association of
Advertising Agents of Macaeioutras entidades proptieas
de centros de convencgdes e exposi¢cdes em Macawistam
a recolher informacgbes sobre os locais de exposic&o
realizacdo de exposicoes, etc., divulgando,ogmamente,
as informacdes actualizadas sobre a situacédo dest® no
Territorio na Internet e em publicagbes, para conhecimento
das empresas locais e do exterior.

7) Intensificagdo de estudos sobre a estratégia de
desenvolvimento da imdtria de convencdes e exposicoes.
Para ajm da prestacdo de apoio aos operadores da industria
para a realizacdo dos respectivos estudos, 0ScGervi
competentes irdo tarsim intensificar os seus estudos na
mesma matia.

Promocdo do desenvolvimento do sector destlogi moderna.
Serdo providenciados servicos administrativos roais/enientes,
simplificando, tanto quanto possivel, as formaleaturocraticas.
Desenvolver-se-ao ac¢des no sentido de impulsiraoperacao
do sector local com os seus congéneres da Chinan€otal,

através do aproveitamento dos beneficios propaadas pelo
CEPA ao sector logistico de Macau.

Promocdo do desenvolvimento dos servicosgeacéamento de
patentes. Relativamente aos registos do direitgrderiedade
operados em Macau, 0os de marca representam a andd®icasos,
havendo, portanto, maiores potencialidades para o
desenvolvimento de outros registos, tais como ogadientes e de
desenhos e modelos. Por outro lado, a crescenteurprano
Continente dos servicos de agenciamento de patgmtgsrcionar

a maiores oportunidades para o sector local, nongdesemento
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3.1.5

3.1.6

das suas actividades. Portanto, serdo realizadoslosspara a
promocao dos servicos de agenciamento de patertddadau,
destinados, principalmente, ao mercado da Chinair@@ontal.

Aproveitamento, em pleno, do CEPA para pra@now
desenvolvimento da diversificacdo adequada datesdrindustrial.
Com a introducdo de sucessivos suplementos para o
aperfeicoamento do CEPA éahoje, sdo contabilizados 625 itens
de mercadorias de Macau, com bériefde isencdo de direitos
aduaneiros e crié¢ rios de origem devidamente aprovados;
liberalizados 26 sectores de servicos pelo Connenalargados
para 8 asareas de cooperacdo no doi da facilitacdo do coén
rcio e investimento. Em resumo, o CEPA tem criadindezoes e
oportunidades favaweis para a promocédo do desenvolvimento da
diversificacdo adequada da estrutura éotica de Macau. Assim,
por um lado, serdo prestados apoios aos sectolss l@a
desenvolverem o0s seus megos no mercado do Continente,
procurando oportunidades de desenvolvimento, ajieovD,
particularmente as vantagens concedidas pelo CERA p
desenvolvimento do ODMQriginal Design Manufacturgre do
OBM (Original Brand Manufacturer, criando as suas qrias
marcas e conquistando o mercado do Continenteolton lado,
seld promovido ao exterior o CEPA, no sentido da intgih a
Macau de projectos de investimento faxais a diversificacao
adequada da estrutura edomica, promovendo a adequada
diversificacao do tecido industrial de Macau.

Aproveitamento das oportunidades derivadasltb Plano de
Desenvolvimento Quinquenal do Continente e promoci@o
diversificacdo adequada da industria de Macau. 1NoPlano de
Desenvolvimento Quinquenal do Continente Chinés, fo
especificada a "promocéo da diversificacdo adeqdadiadustria
de Macau", proporcionando novas oportunidades para
desenvolvimento econdmico local. Portanto, serdgados nas
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3.1.7

diferentes vertentes, os seguintes trabalhos:

1) Apoio a comunidade empresarial para o aprofuredémndo
seu conhecimento sobre o 11° Plano de Desenvoltamen
Quinquenal.

2) Intensificacdo da prestacdo de informacdes gestas econ
omicos das diferentes industrias sobre o desenvehtion
econdmico, a tendéncia do mercado, as novidades
econOmicas e do caircio e a respectiva legislagdo do
Continente Chinés.

3) Prestacdo de apoio aos agentes @omos das diferentes
indUstrias para a expansao de negocios no mercadhida
Continental. Os servicos competentes prestaraoo apoi
estabelecimento de redes e meios de contactodermirda
China e disponibilizardo o0s servicos administrativo
necessarios.

4) Conducdo e atraccdo de empresas do Continente,
especialmente as PMEs para expandirem 0s seusioegoc
em Macau e aproveitarem esta regido como platafparea
a conquista de mercados do exterior e a captacdo de
investimentos para o Continente.

Fomento do desenvolvimento das industriatedetecnolégico e
de valor acrescentado mais elevados. Paéanable apoiar e
incentivar a transformacao e valorizacédo das im@@stradicionais,
serdo proporcionados as mesmas apoio técnico,ibesefiscais,
etc., como, por exemplo, aprofundamento dos conteetos dos
fabricantes e comerciantes sobre a gestdo da cadeia
abastecimento e das marcas de qualidade, assim c@mbiente
de negdcios no estrangeiro e na China Contindrdager prestado
apoio aos fabricantes para a concretizacdo de Sespapida e de
entrega atempada de mercadorias, atravééamicas de desenho,
producdo e comunicacao adequadasemdos de gestdo logistica.
Os fabricantes serdo ainda apoiados para o0 cumupomee
critérios internacionais, faca conjuntura actual da globalizacao,
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quer a ivel de producdo, quer awvel de transaccdo comercial.
Intensificacdo no apoio aos designers para o dstalmento de
ligacdes com os fabricantes e comerciantes locassoempradores
continentais e externos. ferainda prestada a formacdo aos
recursos humanos das empresas, necessaria paecaadEx de
trabalhos referentes a processos produtivos de wétor
acrescentado. Por outro lado, serdo efectuadosiosstpara a
definicdo e aperfeicoamento das politicas e medad&svor do
desenvolvimento industrial de Macau, depois deexéfb cuidada,
tendo, ainda, em conta a realidade local, incluiodomento e o
apoio as empresas na inovacao de tecnologia eat@erde marca
de qualidade para os seus préprios produtos.

3.1.8 Promocdo do funcionamento eficaz do Parqudusinal
Transfronteirico Zhuhai/Macau. Continuar-se-a no
empenhamento da captacéo de projectos benéficasapaevacao
da qualidade e a diversificacdo das actividadesisinidis de
Macau.

3.2 Apoio as pequenas e médias empresas e promocao do
desenvolvimento coordenado da economia.

Face aos problemas existentes em torno das PMEis,I@erincipalmente em
termos da escassez de fundos e de recursos huraante)to do custo de exploracao,
abaixamento do nivel tecnologico e imperfeicdo @stdp, serdo tomadas, em
diferentes aspectos, as seguintes medidas, pargaeb apoio ao desenvolvimento
das PMEs:

3.2.1 Reforco da coordenacédo interdepartamentaédnsificacdo dos
servicos proporcionados pelo Governo as PME’s gagap, em
estudo, no actual quadro administrativo, de umroesh¢ servicos
para as PME’s.

3.2.1.1 Cabe ao centro de servigcos para PME swndeg

1. Receber, tratar ou encaminhar para outros Smneg
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entidades competentes todos os pedidos formulados
pelas pequena e médias empresas, providenciando
servigos de “One-Stop”;

Recolher, auscultar e analisar os problemasireteg
relacionadas com o desenvolvimento dessas empresas,
bem como propor, através de estudos, politicas e
medidas de apoio as mesmas;

Coordenar os servicos prestados pelos servigagps
as empresas em questao;

Suportar e encorajar as associag0es Civis sapigsio

a PME’s. Reforcar a comunicacao e cooperacdo com as
associacfes comerciais e organizacdes civis desta a
suportar e promover essas associagoes e orgarszacde
avancarem actividades em prol das pequenas e médias
empresas, facultando-lhes locais e servigos net@ssa
para a realizacdo das ditas actividades.

3.2.1.2 Os servigcos do Governo a prestar a esspgegas serao o
seguinte :

1.

Servigos de consultadoria. Como por exemplojaap

as empresas a efectuar estudos e investigacédo sobre
mercado, bem como definir planos de exploracdo e
expansao das suas actividades; apoia-las a degenvol
campanhas promocionais, facultando-lhes informacdes
econdmica e comercial. Para além de continuar a
valorizar os "Servico de Informacdo sobre o Conoérci
do Continente Chinés", os servicos competentes iréo
empenhar-se na prestagdo as empresas informacdes
internacionais, quer da area econdmica quer da
comercial;
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Assisténcia ao melhoramento de exploracdo égetst
actividades. Ajudar as empresas a criar um sistdna
gestao perfeito. Através do “Plano de Incentivos za
Certificagdo de Sistemas Internacionais de Gestao”,
encorajar e apoiar as mesmas empresas na adopcao de
um sistema de gestdo correspondente aos padrdes
internacionais; ajudar as empresas a criar unmnsastie
contabilidade, no sentido de aperfeicoar 0 seersit

de gestéo financeira; apoiar as empresas a imptamen
uma gestao sistematica e aperfeigcoar constanternente
sistema de administragéo, etc.

Servicos de consultadoria técnica. Os servicos
competentes irdo proporcionar as empresas apoio
técnico, incentivando e encorajando as mesmasvarno

a tecnologia e actualizar a sua técnica, facultdinel®
ainda assisténcia na aplicacdo das tecnologias
informaticas nas empresas;

Servicos de formacdo. Proporcionar as mesmas
empresas cursos de formacao relacionados comaogest
de negdcios e a técnica especializada, entre oqutros
segundo as necessidades concretas das mesmas;

Apoio a obtencéo de financiamento. Serdo prosslag

a implementacdo e o melhoramento dos trés planos de
financiamento, no sentido de ajudar as pequenas e
médias empresas na obtencdo do financiamento
pretendido e na melhoria, transformacéo e valdgizac
das suas actividades. Além disso, empenhar-se-a na
implementacédo eficaz do novo “Plano de Apoio a
Pequenas e Médias Empresas”, cujas alteracdegmncid
principalmente no alargamento do ambito de aplizaca
da verba de apoio, na facilitagdo as condi¢cdesdalp,

na elevacdo do limite méximo da verba de apoio, na
prorrogacéo do prazo de reembolso da verba coraedid
etc., de modo a que mais empresas dessa dimensao
possam beneficiar dos privilégios nele promovidos.
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6. Servicos de intercambio e cooperacdo com o iexter
Organizar ou apoiar as pequenas e meédias empresas
locais na deslocacdo a China Continental ou aagiexte
para visitas de estudo, intercambio empresariglara
participarem nas exposi¢cdes ou feiras, ajudanda-as
alargar os seus lacos com o exterior e ampliapaesile
do mercado, através da conquista de novos espacos d
expansao das suas actividades no Continente ou no
exterior;

7. Reforco e aperfeicoamento do servico da bolsa de
contactos. Melhorar os trabalhos de recolha, traaon
e divulgacéo das informacdes de contactos empaesari
constantes numa base de dado a criar para o dito;ef
alargar o ambito de empresas e entidades integradas
neste plano e organizar mais actividades de basa d
contactos de diversas formas e dimensado, confoame a
necessidades das empresas.

3.2.2 Resolugdo eficaz dos problemas sobre recutsasianos.
Cumprindo o estabelecido na “Lei sobre o Regulamm&wral das
Relacdes de Trabalho”, na “Lei sobre os Principieguladores da
Contratacdo de Trabalhadores N&o Residentes” e na
“‘Regulamentacdo da Contratacdo de Trabalhadores Né&o
Residentes”, e garantindo os direitos e interedsesmprego dos
TR’s, e tendo em consideracdo o aumento graduainddo sentida
na area dos recursos humanos pelas pequenas es raggieesas,
serdo envidados todos os esforcos para a atendag&oblema da
escassez de recursos humanos, ma@mesentand@as mesmas
empresas recursos adequados e formando trabalbadmeo
tamk@m aperfeicoando 0 mecanismo de procedimentos para o
pedidos de TNR’s e a sua examinacéo, a fim de metisponder a
falta de mao-de-obra necessaria para o desenvaitomdas
pequenas e médias empresas . Por outro lado, eforroahade
com a nova tendéncia de desenvolvimento econénni&o, ser
acelerados os procedimentos de examinacdo dosogedata a
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importacdo de TNR’s, com vista a elevar a eficdoiaespectivo

processo de apreciacdo, procedergdorevisdo e alteracdo da
documentacdo necessaria a apresentar para oswtiepedidos de
importacdo de TNR'’s, tais como, modelos diversagréssos de

pedidos e respectivas instrucdes e notas, paracg@n eficaz e

atempada do problema da falta de recursos humamtisla pelas

pequenas e médias empresas.

3.2.3 Estudo de estratégias e medidas para dirmudp custo de
operacdo das pequenas e meédias empresas. Assipraeedida a
revisdo e alteracdo da legislacdo impeditiva ao mabr
desenvolvimento das ditas empresas. Entretant@ pamover
eficazmente o desenvolvimento destas empresas, s&éuados
estudos para a revisdo dos regimes de incentigosidi e da
bonificacdo de juros,

3.3 Participacdo activa na cooperacdo econdmica regional e
promocdo da integracdo econdmica com as regifes da
periferia

3.3.1 Consolidacéo e promocao continua para arogastda plataforma
de cooperacdo economica e comercial entre a ChisaPaises de
Lingua Portuguesa. Continuar-se-a a desenvolveace8es de
acompanhamento da 2.2 edicdo da Conferéncia Miaistdo
Forum para a Cooperacdo Economica e Comercial arfiieina e
os Paises de Lingua Portuguesa, articulando e rajmwoia
Secretariado Permanente a desenvolver os respedtaoalhos.
Ao mesmo tempo, sera efectuado o pleno uso do pi@pMacau
como plataforma, promovendo a cooperacao e o @t entre
a China e os Paises de Lingua Portuguesa na &eangca e
comercial, fomentando e reforcando a cooperacaose eas
empresas da China e dos Paises de Lingua Portugidsauadro
do Protocolo de Cooperacédo entre Organismos de déémm
Comercial / Camaras de Comércio”, assinado enB€BIT-China,
o IPIM, e os organismos de promoc¢ao do comérciovestimento
de sete Paises de Lingua Portuguesa, ira acertaiosanesmos
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organismos medidas conducentes a promocdo do anibrc e
cooperacao bilateral e multilateral, nomeadamentefarco e a
optimizacdo dos servicos de bolsas de contactogesammis, 0
apoio as empresas na abertura de mercados e nargrde
oportunidades de negdcios.

3.3.2 Participacdo activa na Cooperacao da RegéaG@rdnde-Delta do
Rio das Pérolas. Através da intensificacdo dascliegm e do
intercambio com as provincias e municipios irmaéafkegidao do
Grande-Delta, sera acelerada a integracdo econdmdganal e
incentivadas as empresas do Grande-Delta a ampveit
Plataforma de Macau para o desenvolvimento extexpoiando,
ao mesmo tempo, as empresas do exterior a pemetnarenercado
do Continente, particularmente na Regido do Grédyelea do Rio
das Pérolas, mediante a nossa plataforma.

Prosseguiremos a cooperacdo nas areas de comeveistimento

e parceria entre PMEs, consagrada no "Protocol@uaadro de
Cooperacdo da Regido do Grande-Delta do Rio daslaBér
enquanto utilizando, de boa forma, 0 mecanismoRtottcolo do
Quadro de Cooperacdo entre os Organismos de Promoca
Comercial da Regido do Grande-Delta do Rio das I&8t0
incentivando os empresarios a participar activameat "42 Feira

de Cooperacédo Econdémica e Comercial da Regido alodé+Delta

do Rio das Pérolas", a ter lugar no proximo anoG#rangxia, por
forma a ajudar empresas na procura de mais opdades de
parceria € na expectativa de avancos praticos etivefe da
cooperacao empresarial.

Ao mesmo tempo, sera promovida e reforcada a cag@erentre

os membros da Regido do Grande-Delta na protec@o d
propriedade intelectual e dos direitos e interedsssconsumidores,
no sector financeiro, etc.

3.3.3 Continuidade no alargamento da rede de ssrvile contactos
empresariais na China Continental. A delegacamd@uoxa do
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IPIM destacada na Cidade de Hangzhou, Provincizhdgang, foi
formalmente inaugurada no dia 21 de Outubro passatyuanto
outra delegacdo da mesma natureza, sediada naeGldatleyang,
Provincia de Guangdongairentrar em funcionamento no final do
corrente ano. Assim, serdo envidados esforcosgpasadorizacao
plena dessas duas delegacdes, de modo a inteneifitzrcambio

e a cooperacdo econOmicos entre Macau, Jiejiangaagdong. As
referidas delegacdes economicas, por um lado,gpéesservicos
de informacdo e assisicia as empresas locais que pretendem
apostar ou desenvolver negocios em Jiejiang e Gloaigge, por
outro, disponibilizardo apoios e demais servicoem@presas de
Jiejiang e Guangdong na realizacdo de investimemtosle
actividades empresariais em Macau, ajudando-asyér do
aproveitamento da plataforma de servicos comercideste
Territério, na conquista de espacos de expansacexterior,
particularmente nos mercados dos Paises de LingtagBesa.

3.3.4 Reforco da cooperacdo entre Guandong e Mac&ob o
mecanismo existente na cooperacao bilateral, pyossenos a
parceria econémica entre as duas regides, comqdespara mais
avancos na cooperacao bilateral no ambito de logjstonvencdes
e exposicdes, PMEs e outras actividades no enquadta do
CEPA, mantendo uma boa parceria e coordenacaoanpartes e
juntando os esforcos em operar, com éxito, o Paidestrial
Transfronteirico Zhuhai / Macau.

3.3.5 Promocao da cooperacao Fujian — Macau. Swoieaanismo da
"Associacdo de Promocdo Econdmica Fujian-Macau'ta se
privilegiada a cooperacao bilateral em identificgrortunidades
nos mercados dos Paises de Lingua Portuguesa estaest
parceria entre as PMEs, aproveitando as oportuesdddrivadas
da Construcdo da Zona Econdmica da Costa Oestestdeit& de
Taiwan e fortalecendo mais ainda a cooperacéo euoad-ujian -
Macau.
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3.4 Prosseguimento na melhoria da situacdo do emprego e
elevacdo da capacidade de trabalho dos individuos de meia
idade e com baixa escolaridade

Ainda que a tendéncia do desenvolvimento econdmémn, geral, seja
favoravel e a situacdo do emprego tenha continaaselhorar, subsiste o problema
do desemprego estrutural, principalmente entreviddos de média idade e com
baixa escolaridade que continuam a ter dificuldawesntegracdo no mercado de
emprego. Assim, as accoes futuras para a promag@mngrego concentrar-se-ao em
torno do problema do desemprego estrutural, edpemide na questao da atenuacgao
das dificuldades de emprego dos referidos indivddda elevacdo da sua capacidade
de trabalho.

3.4.1 Reforgo e melhoria dos servigos na area gwego

1) Reforcar a colocacao profissional e o apoioientacdo no
emprego, intensificar a comunicacdo e cooperacéo
respectivas instituicbes, promover a conciliacadreera
oferta e a procura de recursos humanos e a tras@&mis
eficaz de informagdes sobre o mercado, impulsiomand
activamente o plano de auto-conjugacéo entre daoéeml
procura de emprego por via informatica, incentivarob
empregadores a tornarem publicas as suas informat®e
contacto, para reduzir as etapas intermediaridssse modo,
aumentar a eficacia do servigo de colocacgéo profiab

2) Prestar apoio na procura de emprego aos forrsagde
receberam formacgdo, empenhando-se na colocagdo dos
formandos que se graduaram nos cursos organizaos p
Departamento de Formacao Profissional (DFP) da DSAL
e/ou nos coorganizados com outras associacoes.

3) Tendo em conta a implementacdo do “Regulameont® d
Incentivos e Formacdo aos Desempregados”, presar o
servicos necessarios para apoiar 0s desempregados,
diligenciar no sentido de os individuos a procum @

-2072 -



3.4.2

emprego trabalharem nas empresas, atribuir subsiako
empresas que contratam individuos a procura’ @mprego,
auxiliar os desempegados com deficiéncias na atégr
laboral e empenhar-se na recolocacao dos deserdpseda
dificil colocacao.

4) Aumentar as accdoes de apoio e orientacdo no egmpr
destinadas aos alunos com o nivel de ensino setoirdéu
bacharelato.

5)  Apoiar e incentivar as respectivas associac@ganizarem
accoes de promocdo do emprego, como seja o “Dia de
Contratacao”.

Prestacdo de maior auxilio e atencdo aosithais de meia idade
e com baixa escolaridade na sua integragao owgeagao laboral:

1) Implementar eficazmente o auxilio destinadoiads/iduos
com idade mais avangada, mas com habilitacoesiriaer
relativamente baixas e com uma Unica técnica iofial ou
mesmo sem qualquer técnica, ao abrigo do planpaie ao
emprego, tendo como objectivo apoia-los na suatiatéo
ou reintegracao laboral, lancando. Lancar um pfzara a
reconversao profissional dos trabalhadores locais iclade
igual ou superior a 40 anos, nos termos do “Regeméondos
Incentivos e Formacgédo aos Desempregados” e aungentan
as accoes de apoio ao emprego a favor dos indwideo
idade avancada.

2) Reforcar os cursos de formacao destinados doddoos de
meia idade e com baixa escolaridade, para aumansa®
capacidade de integracdo laboral. Visto isso, sera
implementada uma série de cursos de reconversao
profissional, abrangendo diversos tipos de trabalBo
destinados a individuos de média idade, quer dasgabos
guer efectivos. Estes cursos serdo compostos porcas
mais elevadas e terdo uma duragéo relativamentz ewm
horéario flexivel com turmas que funcionam de mardd,
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3.4.3

3.4.4

3.4.5

tarde e a noite, o que permitird aos formandosSeipearem
as suas técnicas em horario-p0s laboral, confomsuas
préprias conveniéncias, e virem a dominar novasidas
e/ou a elevarem as que ja possuem. Atribuir-seaéen um
subsidio de transporte aos formandos cuja taxarekepca
atinja determinado nivel. Além disso, consideraode a
informatica, o mandarim e o inglés ja passaramraus&
qualificagdo necesséria para a maioria dos sectsasIrsos
de reconversdo compreenderdo o ensino destespnoaa &
gque as qualificacbes dos formandos satisfagam
necessidades do mercado.

Definicdo de um regime de salario minimo pasa servigcos
adjudicados as empresas privadas pelos servicogidages da

as

Administracdo Bblica, bem como por pessoas colectivas de direito
publico, com iicio da sua implementacao, a partir do proximo ano,

no dominio da aquisicdo de servicos de limpezal gerale
seguranca de prédios. Assim, atéay desta medida, serdo
assegurados os interesses e direitos ao empregmatdathadores
locais.

Cumprimento do espirito da “Lei de Bases d#ifPa de Emprego
e dos Direitos Laborais” e examinacgao rigorosaatka@edido de
TNR’s, a fim de assegurar a preferéncia na cogfiatde TR’'s e
os direitos dos mesmos. Serd combatido, nos tedaokei, 0
trabalho ilegal, assegurando concretamente odatireiinteresses
dos TR’s.

Prosseguimento das accdes de divulgacao,ibiieagsdo e

orientacdo na area da seguranca e saude ocupaétaralo efeito,
irh acompanhar e fiscalizar a melhoria das condigféeseguranca
e saude ocupacional nos locais de trabalho. Dar-apeio as

empresas na fiscalizacdo da seguranca e saudecmnglados

trabalhadores. Desenvolver-se-do accdes para peynoosistema
de gestdo e o regime de seguranca e saude ocuglatémuo em

vista a prevencdo e a reducdo da ocorréncia deerdesl de

trabalho e doencas profissionais.
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3.5 Reforco e aperfeicoamento da formacao profissional e
elevacdo da qualidade dos recursos humanos

De acordo com as perspectivas do desenvolvimento-seéondmico,
desenvolver maior numero de planos de formacao fowendireccionados, valores
praticos e previdéncia; intensificar a formacaofipstonal dos desempregados e
simultaneamente incentivar os trabalhadores efextay participarem na formacéao,
aumentar as suas técnicas, elevar o seu nivelsgimial e pondo-se também
empenhamento na promoc¢do da criacdo do mecanismavdikacio técnica
profissional nas empresas, a fim de elevar, eml,gasaqualificagcbes dos recursos
humanos de Macau.

3.5.1 Aumentar adequadamente o0s recursos paremadao profissional.
Face ao aumento de exigéncias quanto as qualiGsagibs
recursos humanos, aumentar-se-do adequadamergeuosos e 0
ambito da formacdo profissional, sobretudo envidanthiores
esforcos na organizagdo de cursos de aperfeicoardestinados
aos trabalhadores efectivos. Para além de se dénaiolade aos
actuais cursos, aumentar planeadamente o0s cursos de
aperfeicoamento, na perspectiva de elevar, atdadsrmacao, as
qualificacbes profissionais dos trabalhadores efest e haver
correspondéncia com o desenvolvimento sécio-ecawmia sua
evolucdo. Com o rapido desenvolvimento do sectotudemo,
verificou-se uma elevada falta de condutores deul@s pesados
de passageiros, pelo que serdo aceites mais PEEn@ra 0 Curso
de condutores destes veiculos. O sector de coneengd
exposi¢cBes é um sector com potencialidades de \@dsenento
em Macau, pelo que serdo organizados muitos cupsoa
recepcionista em convencdes e exposi¢des; conuta fiutroducéo,
em Macau, do gas natural para producédo de endégtiiea e a
respectiva rede de distribuicdo para a cidade,épsevuma maior
necessidade de pessoal para a sua instalacdoddexsse pessoal
dominar determinadas técnicas, pelo que serdo iaegs 0S
respectivos cursos, para proporcionar e prepaealtiadores
gualificados nessa area.
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3.5.2

3.5.3

3.5.4

Continuar a aperfeicoar a formacao profisdiameforcando os fins
definidos e os valores praticos. Serdo convidadasituicOes

formadoras internacionais ou com autoridade ncetsm sector e
também profissionais para prestarem apoio no dekemento

dos cursos de formacéo, por forma a permitir aosdados, apds
a concluséo do curso, o dominio de técnicas cons welbres
praticos e correspondentes ao nivel internacioraérdo também
introduzidos nesses cursos, conforme as necessidatte
desenvolvimento, conteludos destinados a elevar aidgde

psicolégica dos formandos para os ajudar na sagretdo laboral,
por exemplo técnicas para entrevistas profissioriaisnicas de
gestdo emocional, planeamento da vida profissietal,

Reforcar o mecanismo para impulsionar a foamgorofissional.
Incentivar os trabalhadores efectivos e desemposgad

continuarem a aperfeicoar as suas técnicas eiaipartem cursos
de formacéo, estudando a criacdo de um mecanisniceetivo

da formacédo em aperfeicoamento para profissiopaisa elevar,
em geral, o nivel técnico-profissional de Macats ej@alificacoes
dos recursos humanos de Macau.

Prestar auxilio a diversos sectores na @iagum regime de
avaliacdo de qualificacdo profissional perfeitotalkslecendo
padrbes para testes de técnicas segundo as exigélod diversos
tipos e categorias dos trabalhos, tais como, asalades de
trabalho, o contetdo do trabalho, as técnicas éemmentos,
entre outros. Convidar profissionais dos respestigectores e
instituicbes académicas para participar na criad@aegime de
avaliacdo técnica, estabelecendo uma base de pasgpara 0s
testes de técnicas, quer a nivel teérico quergar&itambém dos
meétodos dos testes, para promover a criacdo e rée@pamento
do regime de avaliacdo de qualificacdo profissiated diversos
sectores. Por outro lado, promover e divulgar juddogpublico as
accoes daquele regime, através dos orgdos de amagaaisocial e
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3.5.5

folnetos de divulgacdo, a fim de estimular maisspas a
participarem nestes testes e, desse modo, elevauadisicacdes
dos recursos humanos.

Promover activamente a Certificacdo de Quoafo. O “Centro
de Recursos de Exames Profissionais” do CPTTM continuar a
intensificar a promocéao da Certificacdo Vocaciom&ertificacdo
Profissional através de diversas formas, tais camesdes de
esclarecimento, consultadorias individuais, etcernptindo a
participacdo de mais pessoas nessas Certificacbeacnal e
Profissional, obtendo a sua Certificacdo de Qualifio. No
proximo ano, seér dada prioridade para a realizacdo cérito,
dos seguintes trabalhos de certificacéo:

1) Exames de Qualificacdo Vocacional de Nivel Naaio

Em 2007, A “Unidade Coordenadora de Macau para Egam

de Qualificacdo Vocacional de Nivel Nacional” dir

proporcionar cerca de 420 vagas para exames.

2) Tecnologia de Inforgtica Profissional. Irdo ser langadas as

Certificacbes de Técnicas da Rede Cisco, de niagicado
e de Gestdo da Base de Dados Oracle, @ senda
intensificada a promocdo da Seguranca dos Sistelaas
Informacéao e da Certificagdo da Gestao dos Serdeds.

3) Qualificacdo Profissional de Gestdo.d Irser lancada a
Certificacdo da Gestao de Projectos no ambito dagsibs
sectores (incluindo a construcdo, convencdes esedes,
etc.), intensificando a promocéo da certificagdopdesoal
administrativo profissional.

4)  Qualificacdo Profissional do sector Logisticoe @cordo
com as necessidades do sector, mantér&eaealizacdo de
cursos reconhecidos pela IATA sobre o transporteadga e
respectivos exames, dando especial atencéo
desenvolvimento da certificagdo da gestdao da segara
logistica.
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5) Qualificagdo da linguas comerciais. Irdo sercddons o0s
exames de avaliagdo de nivel do inglés comer@agéndo o
contetdo dos actuais cursos de Mandarim, Alem&mces
e Portugués, a fim de poder adequar aos requidibss
exames de qualificacao.

6) Normas Espe¢ ficas de Gestdo Internacional. Ser
continuada a realizacdo dos exames de qualificacao
internacional de auditor e auditor-chefe, intenaiiido a
promogcdo dos exames para a avaliacdo do nivel de
conhecimentos das Normas ISO.

7)  Exames de Qualificacdo Vocacional da City & @suil

3.6 Melhoria continua do ambiente de negocios no sentido de
elevar a competitividade geral da economia de Macau

3.6.1 Revisdo e alteracdo ou estudo de definicdodigeomas e
regulamentos legais da area econdémica e financelNa. proximo
ano, os trabalhos prioritarios incluirdo o seguinte

1) No dominio do comércio industrial e comercialever o
“Regime Juridico da Propriedade Industrial”; defiai’Lei
da seguranca de produtos”; rever os diplomas |esgdise a
bonificacdo de juros em harmonia com o0 processo da
restruturacdo industrial. Por outro lado, ira adtzir
alteracbes a legislagdo vigente ou definir novgdodias
para fomentar o desenvolvimento dos sectores dstilcay e
de exposicdes e convencgoes.

2) No dominio das receitas fiscais: rever o “Raménto do
Imposto Complementar de Rendimentos”; continuar a
negociar com os paises lusofonos e outros paidee so
celebracdo de acordo para evitar a dupla tributagder o
regime sobre a cobranca de receitas publicas nalsete
clarificar melhor os deveres dos servicos publicas
prossecucdo da cobranca fiscal, proceder alteragbes
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3)

4)

5)

6)

7)

“‘Regulamento sobre a contribuicdo predial urbanaaoe
“Regulamento sobre o imposto de selo”, a fim de gse
regras da avaliacdo de imobiliarios se tornem eadamais
claras e precisas.

No dominio do sector do jogo: os trabalhos sedeolver
incluirdo a definicho de normas que regulamentam as
matérias sobre a infraccdo administrativa, bem camo
entrada e utilizacdo das salas de jogo e dos ctéimpatos
onde se instalam as maquiriget”.

No dominio de trabalho: prosseguir estudoslalaoeacéo de
diplomas e regulamentos respeitantes a esta apés, a
promulgacdo das Leis sobre o “Regulamento Geral das
Relacdes de Trabalho” e os “Principios Reguladatas
Contratacdo de Trabalhadores N&o Residentes”, e do
Regulamento Administrativo sobre a “Regulamentagéo
Contratacao de Trabalhadores Nao Residentes”.

No dominio financeiro: estudar a revisdo e @latbo de
diplomas legais que regulamentam ou irdo regulasnent
matérias que incluem, entre outras, as casas camb®
companhias que prestam servigos rapidos de entiega
numerarios, o controlo das actividades seguradorasguro
de vida e respectivos contratos, o fundo de precidé
privado, 0s agentes e correctores de seguros, loeno c
seguros de responsabilidade civil de automovelteatbalho.

No dominio da seguranca social: uma vez temoirmeestudo
actuarial efectuado pela empresa de consultadarigekcao
ao regime da seguranca social ora aplicado em Maeqds
recolhidas as opinides publicas sobre esta maténda,
proceder a uma alteracdo ao regime de seguranigh soc

No dominio da defesa dos direitos e interesdes
consumidores: estudar a aperfeicoar, de melhor &ormn
legislacdo que tem a ver com a proteccdo dos aBrest
interesses dos consumidores.
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3.6.2 Aperfeicoamento continuo dos servigos adtnatigos.

1)

2)

3)

4)

Continuar a estudar medidas para ajustar efesqmar os
equipamentos dos servicos publicos, em resposta ao
desenvolvimento socio-econdmico do Tefriio e as
necessidades dos cidadaos, promovendo a disppagb,

por todos o0s servicos publicos desta tutela, deonemi
facilidades ao publico utilizador.

Empenhar-sg-na optimizacdo de servigcos administrativos,
na simplificacdo dos respectivos procedimentoglezacao
da sua eficiéncia e no melhoramento e na divulgacé
nua dos servicos “One-Stop”, em resposta as neeoess
dos diversos sectores sociais e da populacéo.

Acelerar o processo da implementacdo do sefgguerno
electronico”, intensificando a aplicagdo dos meios
tecnolégicos, tais como a rede informatidatefne) para
fomentar a modernizagao administrativa.

Aperfeigoar corhuamente 0s servigos constantes na “Carta
de Qualidade”. Ir4 proceder a uma avaliacdo es@evdos
programas de “Carta de Qualidade” ora implementados
sentido de melhorar e enriquecer o conteludo degesrem
guestdo, tornando-os mais pragmaticos e adequados a
realidade.
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CONCLUSAO

Prevé-se que, em 2007, a economia de Macau poakeaé euma nova fase de
desenvolvimento, uma vez que serdo muitos os f&t@ontribuintes para o
desenvolvimento econdmico, a saber: 1) A econonméas degibes vizinhas,
nomeadamente da China Continental dgveprosseguir o seu ritmo de forte
crescimento, constituindo este um motor principahrap impulsionar o
desenvolvimento da economia local. 2) As obras dastcucdo dos diversos
empreendimentos de grande envergadura, destinagkssectores do jogo, de
exposicdes e convencbes e do turismo deverdo .enggadualmente, em
funcionamento, ajudando, com certeza, a fomentaescimento da economia global
de Macau. 3) Os investimentos e a procura de camsot@rno no territorio deverao
continuar a aumentar em grande escala, enquantmnasy construcbes de maior
envergadura, quer sejam privadas quer sejam p8&plicdio ser lancadas
progressivamente, impulsionando o desenvolvimeattoda a economia local. 4) As
exportacbes de mercadorias continuardo a cres@gagrrao melhoramento do
ambiente das exportacdes. 5) A Zona de Macau dyulandustrial Transfronteirico
Zhuhai/Macau ig entrar numa fase de construgdo de unidades fabride
funcionamento, constituindo, assim, no futuro, wwaponto de crescimento para a
economia do Territério. Contudo, factores desfaweigiao desenvolvimento egon
mico aparecerao no g¥imo ano, nomeadamente: aumento da pressao dgaaofla
provocado pelo crescimento acelerado da econorred; lgravamento dos problemas
relativamente a caréncia de infra-estruturas urbanalos respectivos servicos e
alargamento da brecha entre a procura e a ofentacdesos humanos. Os motivos
atrgs citados representardo pressdes restritivas aenwdsimento futuro da
economia local. Por outro lado, a manutencdo duadte preco do petréleo ou
eventual subida cofmua aliada ao aumento sucessivo das taxas de fjovogarao
inevitavelmente um impacto negativo sobre a ecoaatiTerritorio. Alias, Macay
uma economia altamente dependente do exterior, et quaisquer alteracdes
externas poderdo eventualmente afectar a econamsta didade. Caso surjam novo
surto de epidemia de grande dimensdo ou incidesiesnaior gravidade, estes
afectardo negativamente o ritmo de recuperagdo danomia mundial e,
inevitavelmente, Macau nao ira ficar imune. Confudam termos globais,
considerando a ocorréncia no préximo ano de fagtfan@raveis em numero superior,
sera de prever um comportamento melhor do queificeelo no ano em curso para a
economia geral do Territorio do ano 2007, a ndo gee venha a ocorrer
inesperadamente qualquer incidente desencorajadgadde dimensao.
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Em termos retrospectivos, verifica-se que a acc&ergativa definida para a
area da economia e financas foi praticamente exéalgem sobressaltos, no ano que
esta preste a findar. O sucesso da realizacéo rdbalitos deveu-se, principal e
resumidamente as seguintes razoes: 1) Esforcosuntosj de todas as partes.
Assente no espirito da equipa, os servicos pubtiesta tutela, com base nas linhas
da accédo governativa do Chefe do Executivo e tendlgonta as orientacdes tracadas
para a execucdo das politicas desta area, tém-genBado na prossecucdo dos
diferentes trabalhos definidos atfawda intensificagdo da cooperagdo e comunicacgao
entre todas as partes. 2) Colaboracdo e apoioadessipelo Governo Central e a
China Continental para o desenvolvimento econOm&Macau. A concretizagcéo e
o enriquecimento do conteudo do acordo do CEPAeatizacdo em Macau da 22
edicdo do Forum, a construcao do Parque InduStrdalsfronteirco, entre outros, sao
projectos queéim merecido elevada atengéo e apoio por parte der@o\Central e
da China Continental. 3) Suporte e colaboracactieéecprestados pelas diferentes
quadrantes da sociedade tem contribuido para augkece a implementacdo bem
sucedidas da accéo governativa. 4) Reforco dasesaa® investigacdo e estudos e
auscultacdo ampla das opinides publicas. Antesigaimento de novas politicas ou
medidas, tém-se realizados, sempre que possiviegsastudos e consultas, para que
a realizagédo de trabalhos, assente em decisbexdénas, possa ser desencadeada
numa base cientifica. Contudo, serdo ainda deratia apostar no melhoramento
do nivel dos nossos trabalhos e das estratégias de ngg@e, bem como no
aperfeicoamento da capacidade de governacdo e ideénefa dos servicos
administrativos prestados.

No préximo ano, iremos envidar maiores esforcos @amprossecucado das
politicas estratégicas definidas de forma ciemtjfiassentes em prin@ios
democraticos, e com gspo de justica e isengdo, desencadeando accoesnies ao
reforco do esfito servidor e elevando a efa administrativa. Assim, com uma
postura pragmatica e empreendedora, tendo um elesesdido de responsabilidade e
espirito actualizado e criativo, empenharemos pacabal cumprimento da nossa
missédo definida para esta area da economia e &isgagforcando-nos ainda para que
os diferentes trabalhos possam ser concretizadosresultados cada vez melhores.
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