
落實發展定位

◆ 推動會展業發展，打造品牌展會；

◆ 促進工業轉型，提昇產品競爭力；

◆ 配合推動物流業、文化創意產業發展；

◆ 加強推進中葡經貿合作服務平台建設。

深化區域合作

◆ 有效落實和完善《安排》；

◆ 落實《粵澳合作框架協議》，推進參與橫琴開發，落實產業園區
建設；

◆ 積極參與泛珠區域合作，加強澳台經貿合作。

扶持中小企業

◆ 有效落實中小企業援助及貸款信用保證計劃，紓緩企業人力資源
困難；

◆ 以大帶小，協助企業參與橫琴開發，開拓新市場；

◆ 優化“商務促進中心”
和“中小企服務中心”
服務，鼓勵企業自創
品牌。

協調人資供求

◆ 促進就業，保護本地居
民就業權益，維持較低
失業率；

◆ 協調勞資關係，維持勞
資關係和諧；

◆ 加強和完善職業培訓。

強化科學施政

◆  強化博彩監管，規範博彩業發展；

◆  深化公共財政制度改革；

◆  完善金融監管，確保金融體系穩健；

◆  完善對輸入外地僱員的審批；

◆  檢討和完善相關法律法規。

關注保障民生

◆  開拓食品供應渠道；

◆  加強監管產品安全；

◆  加強關注和緩解通脹對民生的影響。

充分把握內外發展機遇，密切關注國際經濟和金融形勢變化，致
力保持經濟平穩較快地發展，逐步建設世界旅遊休閒中心和區域
商貿服務平台，努力實現經濟穩定發展、民生逐步改善的目標。

1999年-2011年第2季澳門實質經濟增長、工作收入
中位數及失業率變化
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經濟財政經濟財政

公共行政

◆ 切實執行《公共政策諮詢規範性指引》，提升諮詢成效；

◆ 落實公務人員中央招聘及晉級培訓，推進中、長期培訓規劃，

研究設立公務人員薪酬評議會；

◆ 增強問責及廉政制度化

建設，善用公共資源；

◆ 提升“政府綜合服務大

樓”效能；理順民政總

署職能；

◆ 增強“政府資訊中心”

處理公眾查詢的回應

能力及效率，提高透

明度。

法務

◆  與立法會緊密溝通，有序提交立法規劃項目，優先訂定民政

民生法規；

◆  制定專業制度法規，逐步健全專業認證體系；

◆  推進法律清理和適應化工作，提出立法建議；

◆  深化法律培訓，整體提高法律人員專業水平及公務人員執法

質素；

◆  採取多種措施和方式，全力配合司法機關、立法會工作。

民政民生

◆  加強與市民溝通互動，深入群眾，解決民政民生問題；

◆  藉興建新批發市場的契機，優化營運模式，開拓貨源，平抑

物價；

◆  制定《食品安全法》，設立“食品安全中心”；

◆  綜合治理低窪地區的水浸隱患；

◆  豐富文娛康體節目，提供優質活動；

◆  建構溝通平台，深入開展公民教育。

回應社會急速發展，為市民享有優質生活、本澳可持續發展
及穩定和諧創造條件。

行政法務行政法務

提升“政府綜合服務大樓”的效能，提供優質服務

貫徹特區總體施政方針，克盡己責，圍繞隊伍規範化建
設、警務資訊化建設及和諧警民關係建設的主體目標開展
各方面工作。

警務行動

◆ 實施快速反應及有效策略，打擊侵擾民生案件；

◆ 交流情報監控有組織犯罪動向，合作偵辦新型罪案；

◆ 堅持科技強警，提升裝備性能，促進警務資訊化建設；

◆ 掌握先進技能，堵截毒品及販賣人口犯罪；

◆ 安裝電子視像系統，協助維持交通安全及街頭治安；

◆ 配合粵澳合作框架，推動統一兩地報關文件。

管理文化

◆ 優化管理模式，完善

內部制度，推動隊伍規

範化建設；

◆ 以人為本，加強溝通，

營造健康工作環境；

◆ 招募人才，強化培訓，

打造現代化新型警隊；

◆ 加大警務技術培訓，提升應對能力及心理素質；

◆ 整合資訊資源，拓寬電子政務，優化出入境管理；

◆ 創新懲教管理，助社會重返再建新生。

社會安全

◆ 促進和諧警民關係建設，推出活化社區警務舉措；

◆ 宣傳社會治安信息，加強傳媒溝通，增進理解及互動；

◆ 關注青少年安全，攜手各界防微杜漸；

◆ 開展民防演練，更新應變計劃，提高災難事故處理效率；

◆ 嚴格執行消防安全巡查，跟進大型項目防火驗收；

◆ 擴大警務合作，協力執法打跨境犯罪。 

保  安保  安

忠誠盡責，服務市民

區域合作與城市規劃

◆ 推進跨境交通、口岸基建及環保設施對接，落實綱要、粵澳合作

各項工作；

◆  實現橫琴島澳門大學新校區建設目標，抓好港珠澳大橋興建工作；

◆ 編制新城填海區規劃第三階段方案，力推《城市規劃法》進立法

程序。

房屋政策

◆ 落實19 ,000個公共房屋單位，編制公共房屋發展策略，促進房

地產健康發展；

◆ 加強支援居民，完善樓宇管理措施及制度。

土地管理與城市基礎建設

◆ 加快完成土地管理法制建設，規範城市管理及土地利用，爭取《土

地法》進入立法程序；

◆ 緊抓優化城市環境及

出行的行車通道及中

央公園等民生工程。

海陸空交通

◆ 展開陸路整體交通運

輸 政 策 行 動 計 劃 ，

創造慢行環境，重整

巴士路線，增發的士

牌照，合理管理私人車輛；

◆ 全面鋪開輕軌系統建設，打通路網節點，推廣智能交通管理，

緩解交通制約；

◆ 優化口岸碼頭建設，配合國際機場發展規劃，串聯海空聯運，

更好提升接待能力。

環保、能源及電信

◆ 控制大氣污染和完善廢棄物處理。推環保車政策，公共部門

先行，汰換巴士符歐盟四期排放標準；

◆ 優化環保與節能基金運作，推環保產業發展；

◆ 保水電供應穩定，訂再生水發展路向，擴再生能源應用；

◆ 電信市場全面開放，推進新營運商建設網絡。

運輸工務運輸工務

路環石排灣公屋項目

以人為本，心繫民情，關注民生，聆聽民意，掌握民願，
匯集民智，切實解決民生問題；努力建設一個充滿健康
活力、幸福快樂、包容和諧的社會。

衛生

◆ 提高疾病診治能力，

強化老人醫療服務；

◆ 加大疾病防治力度，

鞏固公共衛生防控；

◆ 完善衛生法制建設，

促進醫療服務水平。

教育和青年

◆ 推進法規訂定進程，

創設優質高教制度；

◆ 有序落實教育規劃，促進教育品質提升；

◆ 關顧學生全面發展，推廣終身學習理念；

◆ 規劃全人發展工作，提升青年健康活力。

社工和社保

◆ 優化扶貧就業服務，完善家庭復康服務；

◆ 加强育兒護老服務，推進青年義務工作；

◆ 完善雙層社保體系，同建康樂和諧社區。

旅遊

◆ 整體規劃旅遊發展，共建旅遊休閒中心；

◆ 完善行業管理職能，提升旅遊服務素質；

◆ 營造休閒旅遊氛圍，推動區域旅遊合作。

文化

◆ 全面跟進立法進程，着力推動文保工作；

◆ 發掘研究本土文化，打造本地文創產業；

◆ 加緊文化設施建設，營造文化永續之城。

體育

◆ 大眾競技並行發展，培養健康生活模式；

◆ 優化體育設施運作，構建優質體育空間；

◆ 普及科學健身理念，提升全民健康水平。

社會文化社會文化

行政長官與青年對話

反貪方面
◆  因應新組織法的要求，提高辦案效率及執法水平；
◆ 提高人員的法律、情報及行動能力，以回應社會對反貪工作的要求；
◆ 增加對前線人員的技術支援及建立人性化的管理制度，以提高人員
的素質；

◆ 加強跨境案件協查及國際司法協助，以回應區際合作及全球化所帶來的
挑戰。

行政申訴方面
◆  依法對行政申訴方面的投訴及舉報展開調查，致力糾正各種行政違法及
違規情況；

◆ 為人員舉辦培訓課程，加強其對行政申訴工作所涉及的各個領域的知識；
◆ 加強與各公共部門的聯繫與溝通，確保市民提出的問題儘快獲得解決；
◆ 深化公務人員的廉潔操守教育，加強人員對公務採購程序的認識；
◆ 在私營領域方面，將舉辦不同形式的專題講座，加強業界對《預防及遏
止私營部門賄賂》法律的認識，致力與業界建立伙伴合作關係。

宣傳教育方面
◆ 深化公務人員的廉潔教育，從中高層公務員層面着手，務求由上而下全
面提升公職人員的操守廉潔度；

◆ 持續宣傳《預防及遏止私營部門賄賂》法律，促進業界制定企業內部廉
潔守則，倡導廉潔營商、誠信管理文化；

◆ 加強對青少年及市民大眾的倡廉宣傳教育工作，拓展社區關係網絡，爭
取社會大眾支持和參與，共建廉政體系。

深化電腦輔助審計
◆  深化《現場審計實施系統》(澳門版)的研發及調整，在電腦技術和人員
培訓方面進行適當的部署。

致力提升審計質量
◆  在帳目審計方面加強準確度，在適當評估後持續把“重要性水平”的
計算收緊，同時增加對各部門的抽查，提升實地審計的比例；

◆  推動專項審計及衡工量值式審計朝常規化的方向發展。

穩步發展跟蹤審計
◆  持續跟進已開展的跟蹤審計項目，擴大執行跟蹤審計工作的隊伍；
◆  關注重大建設項目的開展情況，制定跟蹤審計的年度工作計劃，向相
關項目採取不同的跟蹤審計模式，加強審計監督的效能。

持續弘揚審計文化
◆  透過審計文化宣傳講座，促進各界了解審計工作的情況，認識具借鑑
作用的審計成果；

◆  計劃編製從審計角度提出的管理專題宣傳小冊子，方便不同的部門自
行檢視工作中的效率、效益、節省程度。

加強審計人員培訓
◆  持續與國家審計署及不同的審計培訓單位合作，為審計人員提供適當
的基礎訓練及晋階訓練。

妥善維持對外交流
◆  鼓勵審計人員參與國際審計會議及交流活動，吸收先進技術，擴寛國
際視野，把嶄新的審計觀念和知識應用於工作中。

二零一二年，廉政公署
在全力履行其法定職責
的同時，將致力推動社
區廉政體系的建設。

廉政公署廉政公署

審計署審計署

政府一般綜合收入

特定機構收益

二零一二年度收入與開支的預算草案一覽表
收 入 項 目  2012年預算建議 收 入 項 目  2012年預算建議

特定機構費用

預算結餘及本年度預計盈餘

政府一般綜合開支
開 支 項 目  2012年預算建議 開 支 項 目 2012年預算建議

郵政局
郵政儲金局
退休基金會
澳門金融管理局
汽車及航海保障基金

 250,287,000.00 
 37,857,100.00 

 839,941,400.00 
 1 ,382,442,100.00 

 4 ,359,900.00 

澳門基金會
特定機構費用匯總

調整
總開支

 1 ,901,931,100.00 
 4 ,416,818,600.00 

 
 101,699,300.00  

 77,356,224,300.00 

中央預算結餘
特定機構本年度預計盈餘

 36,018,625,300.00 
 1 ,843,752,000.00

預算結餘及本年度預計盈餘
總開支和預算結餘及本年度預計盈餘

 37,862,377,300.00
115,218,601,600.00

澳門特區政府
行政長官辦公室   
行政會
行政法務司司長辦公室
經濟財政司司長辦公室 
保安司司長辦公室
社會文化司司長辦公室  
運輸工務司司長辦公室     
澳門駐里斯本經濟貿易辦事處
澳門駐布魯塞爾歐盟經濟貿易辦事處
澳門特別行政區駐北京辦事處
澳門駐世界貿易組織經濟貿易辦事處
個人資料保護辦公室
建設發展辦公室
能源業發展辦公室
中國與葡語國家經貿合作論壇常設秘書
處輔助辦公室
金融情報辦公室
人力資源辦公室
運輸基建辦公室
澳門特別行政區政府政策研究室
澳門經濟文化辦事處 
行政公職局    
教育暨青年局
統計暨普查局
電信管理局
財政局
退休金及退伍金
共用開支     
高等教育輔助辦公室 
交通事務局
法律改革及國際法事務局
身份證明局
經濟局     
澳門監獄
澳門特別行政區海關
地球物理暨氣象局
旅遊局
新聞局
警察總局
博彩監察協調局
港務局
澳門保安部隊事務局
勞工事務局
法官委員會
地圖繪製暨地籍局
司法警察局

13,850,000.00 
 252,694,400.00 

 26,482,000.00 
 36,755,100.00 
 39,805,400.00 
 25,373,500.00 

 181,667,700.00 
 57,719,500.00 
 16,440,000.00 

 6 ,210,000.00 
 26,686,100.00 
 11,817,800.00 
 28,582,900.00 
 84,628,700.00 
 31,399,400.00 

 96,841,500.00  
20,175,500.00 

 45,123,500.00 
 33,466,100.00 
 32,566,200.00 
 28,809,200.00 

 377,518,500.00 
 3 ,200,698,800.00 

 151,964,500.00 
 81,807,700.00 

 334,316,000.00 
 28,398,900.00 

 13,691,170,100.00 
 124,841,100.00 

 1 ,096,388,400.00 
 91,692,000.00 

 196,680,700.00 
 159,295,200.00 
 340,295,700.00 
 461,153,000.00 

 66,163,800.00 
 205,009,000.00 
 104,147,200.00 

 35,663,500.00 
 192,156,500.00 
 468,465,700.00 

 2 ,765,277,500.00 
 375,883,600.00 

 620,000.00 
 65,108,500.00
743,568,500.00 

經常收入
直接稅
間接稅
費用、罰款及其他金錢 
上之制裁
財產之收益
轉移
耐用品之出售 
勞務及非耐用品之出售 
其他經常收入

102,958,837,100.00
  91,009,466,000.00  

 2 ,499,571,700.00 
 
 1 ,279,780,200.00  
 1 ,886,515,800.00  
 5 ,148,732,400.00  

  1 ,750,200.00 
 902,998,500.00 

  230,022,300.00 

資本收入  
投資資產之出售 
轉移 
財務資產

其他資本收入
非從支付中扣減之退回

     政府一般綜合收入

 6 ,100,893,200.00 
 124,292,700.00 

 1 ,000.00 
 243,753,000.00 

       5 ,714,305,900.00 
 18,540,600.00 

 109,059,730,300.00 

法定收入及特區預算轉移收入
銷售及服務收入
財務及投資收益
其他收入

 3 ,902,593,300.00 
 172,653,600.00 

 2 ,125,084,600.00 
 60,239,100.00 

特定機構收益匯總

調整
總收入

 6 ,260,570,600.00 
 

 101,699,300.00 
 115,218,601,600.00 

 153,927,300.00 
 210,886,200.00 
 287,206,000.00 
 130,560,000.00 
 246,115,100.00 

 19,842,769,700.00 

 64,555,300.00  
326,714,900.00
 42,795,300.00 

 1 ,285,841,000.00 
 832,500,000.00 

 1 ,830,252,800.00 
 6 ,050,200.00 

 31,239,000.00 
 172,000,000.00 

 65,885,000.00 
 8 ,779,201,400.00 

 7 ,441,700.00 
 278,353,000.00 

 57,397,100.00 
 397,655,000.00 
 238,560,000.00 

 4 ,088,710,000.00 
 1 ,149,397,900.00 

 582,579,200.00 
 524,463,000.00 
 420,000,000.00 

 49,488,000.00 
 219,038,400.00 

 24,120,000.00 
 6 ,612,000.00 

 96,990,000.00 
 298,060,000.00 
 350,057,000.00 
 109,800,000.00 

 1 ,816,854,000.00 
 3 ,735,500.00 

 206,953,200.00 
 2 ,632,700.00 

 80,000,000.00 
 508,530,000.00 
 552,839,200.00 

 6 ,960,000.00 
 200,000,000.00

  
  73,041,105,000.00 

環境保護局
法務局
土地工務運輸局
體育發展局
文化局
投資計劃
指定之帳目- 指定撥款、共同分擔以及
預算轉移金額
學生福利基金
居屋貸款優惠基金
工商業發展基金
旅遊基金
社會工作局
司法警察局福利會
治安警察局福利會
法務公庫
印務局
社會保障基金
澳門監獄基金
房屋局
民航局
澳門貿易投資促進局
廉政公署
衛生局
澳門大學
澳門理工學院
體育發展基金
文化基金
消費者委員會
旅遊學院
澳門公共行政福利基金
消防局褔利會
審計署
檢察長辦公室
終審法院院長辦公室
立法會
民政總署
海關福利會
科學技術發展基金
港務局褔利會
漁業發展及援助基金
樓宇維修基金
教育發展基金
大熊貓基金
環保與節能基金

政府一般綜合開支




